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ACTA NUMERO JGL05-19 DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL 23 DE MAYO DE 2019.

SENORES ASISTENTES:

ALCALDE-PRESIDENTE: ,
DON ANGEL PABLO RODRIGUEZ MARTIN.

CONCEJALES PRESENTES:
DON ADOLFO MIGUEL PEREZ ACOSTA.
DONA ANA BETINA MARTIN GONZALEZ.
DONA MARIA DEL MAR PEREZ RODRIGUEZ.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, en el Salon de Sesiones de la Casa
Consistorial, el dia 23 de mayo de 2019, previa convocatoria y citaciones hechas en
forma legal, se relne la Junta de Gobierno Local, al objeto de celebrar sesion
publica ordinaria en primera convocatoria.

Preside el Sr. Alcalde, Don Angel Pablo Rodriguez Martin y asisten los
sefiores concejales arriba mencionados.

Estd presente el Secretario Accidental de la Corporacién, D. Carlos Manuel
Acosta Cabrera, quien da fe del acto.

Convocada la sesion para las nueve horas, por la Presidencia se declara
abierta la sesion siendo las nueve horas y diez minutos, y de conformidad con el
orden del dia se adoptan los siguientes acuerdos:

PARTE NO PUBLICA DE LA SESION:

1.- APROBACION DEL ACTA DE LA ULTIMA SESION (JGL04-19 DE 23
DE MAYO DE 2019).

Teniendo conocimiento por traslado personal del borrador del acta de la
Gltima sesion de 23-05-2019, es aprobada por unanimidad de los miembros
corporativos presentes.

2.- LICENCIAS DE OBRAS.

Vistos los informes juridicos y técnicos, previo dictamen de la Comision
Informativa de Obras Municipales, Urbanismo, Vivienda y Medio Ambiente de 20 de
mayo de 2019, la Junta de Gobierno Local, en el ejercicio de la competencia
delegada por el Sr. Alcalde-Presidente por Decreto de la Alcaldia n® 320/2015 de 19
de junio de 2015, acuerda por unanimidad:

2.1.1. Conceder licencia a D3. Elvira Zengaffinen Anthamatten, con N.I.E: X-
3585760-Z, para obras consistentes en “Reforma y ampliacion de vivienda
unifamiliar entre medianeras” en la Calle Andrés Cabrera Alejo (antes, C/ General
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Sanjurjo) n° 3, de éste término municipal, con referencia catastral n©:
3419915BS1731N0001WM segln Proyecto Basico del arquitecto D. José Roberto
Pais Martin, colegiado n° 2469, del COAC.

2.- La naturaleza urbanistica del suelo objeto de la actuacién es: Suelo
Urbano Consolidado (SUCU).

3.- La finalidad a la que se destinara: Residencial.

4.- Plazo de ejecucion de la obra: Segun informe de los Servicios Técnicos
Municipales, la eficacia temporal de las licencias se establece en el articulo 347 de
la Ley 4/2017, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias.

Plazo de caducidad de la licencia: 24 meses desde la notificacion.

5.- Aprobar la Tasa Provisional por licencia de obras que asciende a
871,82¢€.

6.- Aprobar la liquidacidon provisional del Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras, que asciende a 1.225,00 €.

7.- Aprobar la Tasa Municipal por expedicién de documentos, que asciende
a 3,65 €.

LA DEUDA TRIBUTARIA ASCIENDE A 2.100,47 EUROS.

8.- Someter la licencia a los condicionamientos generales de las mismas,
que son las siguientes:

1) Las obras se realizaran sin perjuicio de derechos a terceros y salvando el
derecho de propiedad.

2) Bajo direccidon acreditativa de técnico competente y responsable de los
trabajos.

3) Previo pago de las tasas establecidas.

4) Sin perjuicio de otras actuaciones, legislaciones o licencias que fueran
preceptivas para la obra en si o para cualquiera de las circunstancias relativas a la
misma, en este u otro organismo oficial previo.

5) Cualquier otro tipo de obra o modificacién importantes y no especificadas
en el expediente de tramitacion de la licencia, deberd ser objeto a su vez, de
distinta solicitud para su correspondiente autorizacion.

6) La direccidon facultativa o el titular de la licencia deberan comunicar al
Ayuntamiento el inicio de las obras con al menos diez dias de antelacion, y una vez
terminadas, en el plazo maximo de quince dias, lo pondran en conocimiento del
Ayuntamiento, mediante escrito acompafado de un certificado del facultativo
director, visado por el Colegio Profesional, en el que se acredite que las obras se
han realizado de acuerdo con el proyecto y que estan en condiciones de ser
utilizadas.

7) Podra prorrogarse el plazo fijado para la conclusién de las obras, por
una sola vez y de duracién no superior a la inicialmente acordada, previa solicitud
del interesado formulada con anterioridad al término del expresado plazo, siempre
que los actos de la licencia urbanistica sean conformes en el momento del
otorgamiento de la prorroga con la ordenacién de los recursos naturales, territorial
y urbanistica aplicables.

8) La documentacién a tener en la obra es la siguiente:
- Un ejemplar del proyecto.
- Un ejemplar de la Licencia Municipal y cartel en sitio visible.
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9) Los propietarios estardn obligados a mantener sus edificios en las
debidas condiciones de salubridad, seguridad y ornato publico.

10) De las infracciones que se cometen en el uso de la Licencia seran
solidariamente responsables su titular, el empresario de las obras y el facultativo
director de las mismas. Las obras deberan ser realizadas por personal capacitado
ateniéndose a las normas vigentes en materia de seguridad y salud.

9.- Previsiéon de fianza por ocupacién de la via publica de un 2% del
presupuesto general de la obra, correspondiente a una fianza por importe de
700,00 €.En caso de ocupacién de via en dias determinados, comunicar a la Policia
Local los dias de ocupacién con tres dias de antelacién.

10.- Respecto al comienzo de las obras, se requerira en todo caso de
Comunicacion Previa al Ayuntamiento con al menos diez dias de
antelacion, a la que se adjuntara el correspondiente Proyecto de Ejecucion,
si la solicitud de licencia se hubiera presentado un Proyecto Basico.

2.2.1.- Conceder licencia a D. Juan David Hernandez Pérez, con D.N.I.
n°:42.185.168-V para obras consistentes en “Construccion de Invernadero” en Los
Rincones, Parcela 2 del Poligono 1, de éste término municipal, con referencias
catastrales n°: 38045A0010000200000P, segun Proyecto del Arquitecto Técnico, D.
José Heriberto Diaz Céaceres, colegiado n® 2616 del COAATIE de Santa Cruz de
Tenerife.

2.- La naturaleza urbanistica del suelo objeto de la actuacién es: Suelo
Rustico de Proteccién Agraria 2-(RPA-2).

3.- La finalidad a la que se destinara: Agricola.

Consta informe sectorial favorable del servicio de Agricultura del Excmo.
Cabildo Insular de la Palma de fecha 22 de diciembre de 2017.

Consta Resoluciéon del Viceconsejero de Politica Territorial sobre
autorizacion para la ejecucion del Proyecto en zona de Servidumbre de Proteccién
del DPMT, de fecha 4 de enero de 2019.

4.- Plazo de ejecucion de la obra: Segun informe de los Servicios Técnicos
Municipales, la eficacia temporal de las licencias se establece en el articulo 347 de
la Ley 4/2017, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias.

Plazo de caducidad: Veinticuatro meses.

5.- Aprobar la Tasa Provisional por licencia de obras que asciende a
470,48¢€.

6.- Aprobar la liquidacidon provisional del Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras, que asciende a 723,33 €.

7.- Aprobar la Tasa Municipal por expedicion de documentos, que asciende
a 3,65 €.

LA DEUDA TRIBUTARIA ASCIENDE A 1.197,46 EUROS.

8.- Someter la licencia a los condicionamientos generales de las mismas,
que son las siguientes:

1) Las obras se realizaran sin perjuicio de derechos a terceros y salvando el
derecho de propiedad.

2) Bajo direccién acreditativa de técnico competente y responsable de los
trabajos.

3) Previo pago de las tasas establecidas.
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4) Sin perjuicio de otras actuaciones, legislaciones o licencias que fueran
preceptivas para la obra en si o para cualquiera de las circunstancias relativas a la
misma, en este u otro organismo oficial previo.

5) Cualquier otro tipo de obra o modificacién importantes y no especificadas
en el expediente de tramitacién de la licencia, deberd ser objeto a su vez, de
distinta solicitud para su correspondiente autorizacion.

6) La direccidon facultativa o el titular de la licencia deberdn comunicar al
Ayuntamiento el inicio de las obras con al menos diez dias de antelacidén, y una vez
terminadas, en el plazo maximo de quince dias, lo pondran en conocimiento del
Ayuntamiento, mediante escrito acompafado de un certificado del facultativo
director, visado por el Colegio Profesional, en el que se acredite que las obras se
han realizado de acuerdo con el proyecto y que estan en condiciones de ser
utilizadas.

7) Podra prorrogarse el plazo fijado para la conclusién de las obras, por
una sola vez y de duracién no superior a la inicialmente acordada, previa solicitud
del interesado formulada con anterioridad al término del expresado plazo, siempre
que los actos de la licencia urbanistica sean conformes en el momento del
otorgamiento de la prérroga con la ordenacién de los recursos naturales, territorial
y urbanistica aplicables.

8) La documentacién a tener en la obra es la siguiente:

- Un ejemplar del proyecto.

- Un ejemplar de la Licencia Municipal y cartel en sitio visible.

9) Los propietarios estardn obligados a mantener sus edificios en las
debidas condiciones de salubridad, seguridad y ornato publico.

10) De las infracciones que se cometen en el uso de la Licencia seran
solidariamente responsables su titular, el empresario de las obras y el facultativo
director de las mismas. Las obras deberan ser realizadas por personal capacitado
ateniéndose a las normas vigentes en materia de seguridad y salud.

3.- RUEGOS Y PREGUNTAS.
No se presentan.
PARTE PUBLICA DE LA SESION:

4.- ACUERDO QUE PROCEDA SOBRE ADENDA SEGUNDA AL
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL CABILDO INSULAR DE LA
PALMA Y LOS AYUNTAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
FDCAN (2016-2025) PARA LA ISLA DE LA PALMA.

Se da cuenta por Secretaria de orden de la Presidencia del dictamen de la
Comision Informativa de Obras Municipales, Urbanismo, Vivienda y Medio
Ambiente, de fecha 20 de mayo de 2019, cuyo tenor literal es el siguiente:

“2.- ADENDA SEGUNDA AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE EL CABILDO INSULAR DE LA PALMA Y LOS AYUNTAMIENTOS PARA
EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FDCAN (2016-2025) PARA LA ISLA DE LA
PALMA.
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Visto el Informe de Secretaria emitido de fecha 7 de mayo de 2019 cuyo
tenor literal es el siguiente:

"Expte. 764/2019

Procedimiento: @ ADENDA SEGUNDA AL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE EL CABILDO INSULAR DE LA PALMA Y LOS
AYUNTAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FDCAN (2016-
2025) PARA LA ISLA DE LA PALMA.

Asunto: Informe sobre la legislacién aplicable y propuesta de acuerdo.

INFORME DE SECRETARIA

En cumplimiento de lo ordenado por la Alcaldia mediante Providencia de
fecha 7 de mayo de 2019, quien suscribe emite el siguiente informe sobre:
ADENDA SEGUNDA AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
CABILDO INSULAR DE LA PALMA Y LOS AYUNTAMIENTOS PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA FDCAN (2016-2025) PARA LA ISLA DE LA
PALMA.

Resultando que el CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
CABILDO INSULAR DE LA PALMA Y LOS AYUNTAMIENTOS PARA EL DESARROLLO
DEL PROGRAMA FDCAN (2016-2025) PARA LA ISLA DE LA PALMA se formalizd el 14
de junio de 2018.

Resultando que en la Clausula Segunda penultimo parrafo del Convenio
suscrito, sobre el procedimiento para determinar las actuaciones a incluir en el
Programa FDCAN LA PALMA (2016-2025) para cada anualidad, establece: "Las
actuaciones a incorporar y los compromisos financieros para cada anualidad
requeriran la suscripcion de adenda, de conformidad con el acuerdo de la Comisién
de Seguimiento de este convenio, y previa tramitacion del correspondiente
expediente.”

Resultando que en la Clausula Cuarta del Convenio sobre las obligaciones
del Cabildo, en el caso de actuaciones de competencia municipal a ejecutar por el
Ayuntamiento, como es el caso, establece:

"CUARTA. Obligaciones del Cabildo

El Cabildo Insular de La Palma se obliga a tramitar ante el Gobierno de
Canarias la documentacion correspondiente, en los términos establecidos en el
convenio suscrito el 30 de diciembre de 2016, modificado con fecha 29 de marzo de
2017. Ademas de:

A) En caso de actuaciones de competencia municipal a ejecutar por
el Ayuntamiento:

19) Asumir el coste de las actuaciones incluidas en el Programa FDCAN La
Palma (2016-2025) y financiado por el FDCAN segun el convenio suscrito el 30
de diciembre de 2016 con la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias, modificado con fecha 29 de marzo de 2017.
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Estas cantidades podran ser abonadas con cardcter anticipado a los
Ayuntamientos una vez formalizado el Convenio, previa solicitud del Ayuntamiento.

(..)”

Resultando que en sucesivas Comisiones de Seguimiento se han aprobado
las actuaciones a ejecutar. Asi, en la celebrada con fecha 03 de enero de 2018 se
determinaron actuaciones que se pretendian ejecutar durante las anualidades 2017
y 2018, en la celebrada el dia 11 de junio de 2018 se establecieron modificaciones
relativas a la anualidad 2018, en la celebrada el dia 09 de enero de 2019,
modificaciones respecto a la anualidad FDCAN 2017 y 2018 asi como las acciones
para 2019 y, por ultimo, en la celebrada el dia 26 de marzo de 2019.

Resultando que la Adenda Segunda al citado Convenio en su Clausula
Primera establece aquellas acciones que se ha acordado que sean desarrolladas
por el Ayuntamiento e incluidas en el FONDO DE DESARROLLO DE CANARIAS
(FDCAN LA PALMA) contenido de la anualidad 2018 y 2019 (LI:NEA
ESTRATEGICA 2: INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURAS Yy LINEA
ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE EMPLEO), descritas a continuacion:

ANEXO |

) , ANUALIDAD 2018
LINEA ESTRATEGICA 2: INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURAS. OBRAS
EN RESERVA

LINEA 2. (2.7 calle Caball
Zonas alle Caballos
Comerciales TAZACORTE Fufos SRS
Abiertas)
. Urbanizacion
LINEA 2. (2.7 C/Escultor Mariano
coonas | TAZACORTE Beulliure / 114.496,75 €
Abijertas) Transversal C/
Caballos Fufos
LINEA 2. (2.1
Modificacion,
Mejoras o Mejora Viario
Creacion de Vias | TAZACORTE Exterior del Puerto 204.225,73€
Publicas de Tazacorte
Municipales)

NUmero: 2019-0005 Fecha: 13/06/2019
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LINEA ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE EMPLEO
Plan de Empleo complementario: 52.174,43 €
ANUALIDAD 2019
LINEA ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE EMPLEO

Plan de Empleo: 128.122,04 € “Plan Empleo Social Ayuntamientos FDCAN.Linea 3~

Considerando que el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, en su redaccién dada por el niumero dieciséis del
articulo primero de la Ley 27/2013, de 27 diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local, establece que serd el Convenio una de las
formas de cooperacién econémica, técnica y administrativa entre la Administracion
local y las Administraciones del Estado y de las Comunidades Auténomas, asi como
qgue la suscripcion de convenios debera mejorar la eficiencia de la gestion publica,
eliminar duplicidades administrativas y cumplir con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Considerando que, el articulo 111 del Texto Refundido 781/1986, de 18 de
Abril sefiala que:” Las Entidades Locales podran concertar los contratos, pactos o
condiciones gque tengan por conveniente, siempre que no sean contrarios al interés
publico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena administracion, y
deberan cumplirlos a tenor de los mismos, sin perjuicio de las prerrogativas
establecidas, en su caso, a favor de dichas entidades”.

Considerando que el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas establece
qgue las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o
contratos con personas tanto de Derecho publico como privado, siempre que no
sean contrarios al ordenamiento Juridico no versen sobre materias no susceptibles
de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tiene
encomendado.

Considerando que el articulo el articulo 6.1 de Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, sefala que son negocios y
contratos excluidos del ambito de aplicacion de la Ley:

"Quedan excluidos del ambito de la presente Ley los convenios, cuyo
contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en
normas administrativas especiales celebrados entre si por la Administracion General
del Estado, las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes de la Seguridad Social,
las Universidades Publicas, las Comunidades Autéonomas y las Ciudades Auténomas
de Ceuta y Melilla, las Entidades locales, las entidades con personalidad juridico
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publica de ellas dependientes y las entidades con personalidad juridico privada,
siempre que, en este ultimo caso, tengan la condicion de poder adjudicador.

Su exclusion queda condicionada al cumplimiento de las siguientes
condiciones:

a) Las entidades intervinientes no han de tener vocacion de mercado, la cual
se presumira cuando realicen en el mercado abierto un porcentaje igual o superior
al 20 por ciento de las actividades objeto de colaboracién. Para el calculo de dicho
porcentaje se tomara en consideracion el promedio del volumen de negocios total u
otro indicador alternativo de actividad apropiado, como los gastos soportados
considerados en relacion con la prestaciéon que constituya el objeto del convenio en
los tres ejercicios anteriores a la adjudicacion del contrato. Cuando, debido a la
fecha de creacion o de inicio de actividad o a la reorganizacion de las actividades, el
volumen de negocios u otro indicador alternativo de actividad apropiado, como los
gastos, no estuvieran disponibles respecto de los tres ejercicios anteriores o
hubieran perdido su vigencia, sera suficiente con demostrar que el calculo del nivel
de actividad se corresponde con la realidad, en especial, mediante proyecciones de
negocio.

b) Que el convenio establezca o desarrolle una cooperacién entre las
entidades participantes con la finalidad de garantizar que los servicios publicos que
les incumben se prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun.

c) Que el desarrollo de la cooperacion se guie Unicamente por
consideraciones relacionadas con el interés publico.”

Considerando que el articulo 16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, establece que: "Las
Entidades Locales actuaran en los convenios a través de su Presidente, previa
autorizacion expresa del pleno de la corporacion otorgada por la mayoria simple de
los asistentes a la sesion, salvo que el convenio se refiera a materia en las que se
exija el voto favorable de la mayoria absoluta del numero legal de miembros de la
corporacion”,

Considerando que por acuerdo del Pleno de la Corporacion en sesion
ordinaria de fecha 29 de abril de 2014, se aprobd la delegacion en la Junta de
Gobierno Local de su competencia de aprobacion de aquellos convenios de
colaboracion y de la adhesion a los convenios y acuerdos marco que por razon de la
materia necesite mayoria simple para su aprobacion o adhesion, facultando a la
Alcaldesa para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la ejecucion
de dichos acuerdos, acuerdos que indicaréan que se adoptan por delegacion y se
consideraran dictados por el érgano delegante, quedando excluidos de la delegacion
aquellos convenios de colaboracion y aquellos convenios y acuerdos marco que se
refieran a materias en las que se exija el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de miembros de la Corporacion.

Considerando que por razén de la materia a la que se refiere la Adenda
Segunda al Convenio, se encuadra en la referida competencia delegada en la Junta
de Gobierno Local.
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A la vista de las consideraciones juridicas expuestas, quien suscribe formula
la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

Primero.- Aprobar la ADENDA SEGUNDA AL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE EL CABILDO INSULAR DE LA PALMA Y LOS
AYUNTAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FDCAN (2016-
2025) PARA LA ISLA DE LA PALMA.

Segundo.- Solicitar el abono con caracter anticipado, de las cantidades
asignadas al Ayuntamiento de Tazacorte en el Anexo I, para la actuacién a ejecutar
en la anualidad de 2018 en la LINEA ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE EMPLEO y en
la anualidad de 2019 en la LINEA ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE EMPLEO.

Tercero.- Remitir el presente acuerdo al Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, asi como a la Intervencion Municipal de Fondos, para su conocimiento y
efectos procedentes.

Cuarto.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue para
la firma de la Adenda Segunda al Convenio, y de cuantos documentos sean
necesarios para la ejecucion de este acuerdo.

Esto es cuanto tengo a bien informar, no obstante la Corporacion con su
mejor criterio, decidira.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a 7 de mayo de 2019. La Técnico
Municipal, Fdo.: Isabel Pérez Martin. DOCUMENTO FIRMADO
ELECTRONICAMENTE”

Informan los Servicios Juridicos de orden de la Presidencia: es el
Convenio el resultado de las dos ultimas Comisiones de Seguimiento del FDCAN, las
dos obras que se incluyeron al principio después de la Ultima reunion del 26 de
marzo se incluyé una tercera obra en reserva, como bien nos dijeron desde el
Cabildo por si alguna obra falla a nivel Insular de cualquier otro Ayuntamiento
utilizarian alguna de estas obras, pero es lo que en su dia se dijo en las dos ultimas
Comisiones de Seguimiento del FDCAN, hasta ahora no han dicho nada.

Interviene el Sr. Alcalde-Presidente Don Angel Pablo, diciendo: Yo si
puedo comentarles que en conversaciones con el Sr. Presidente con motivo de su
visita aqui en la Transvulcania le dije: ahdrrame una visita al Cabildo y vamos a
hablar del Paseo del Litoral que es la obra mas importante para nosotros, entonces
me comento que posiblemente en junio o julio empezarian a comprar el suelo y que
necesitaban nuestra ayuda. Es probable que eso sea asi porque el proyecto ya esta
aprobado, creo que no hubo sino un par de alegaciones, entre ellas las de Paco
Cabrera, esa alegacion vino aqui al Ayuntamiento y respondieron nuestros
Técnicos, no ha lugar lo que alega el Sr. Cabrera y efectivamente se puede
empezar a comprar el suelo. El sistema es hacer la oferta a los propietarios y, el
gue no esté de acuerdo, se le expropia y ese expediente esta asi gracias a nuestra
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intervencion, porque el sistema que ellos tenian no conseguia hacerse con el suelo,
excepto tres parcelas, entre ellas las de Don José Domingo, las demas estan todas
controladas y las otras dos son de sefiores que estan en Venezuela con lo cual pues
creo que la obra puede salir adelante, e incluso contratarse segun me decia el
Presidente del Cabildo a lo largo de 2019. Espero que haya un Cabildo mas agil que
sea capaz de contratar la obra en 2019, es una de las obras fundamentales de la
Isla y de nuestro Municipio, esperemos que asi sea.

No suscitando mas debate el asunto, la Comision Informativa de Obras
Municipales, Urbanismo, Vivienda y Medio Ambiente, acuerda por unanimidad de los
miembros presentes, elevar el siguiente dictamen favorable a la Junta de Gobierno
Local, érgano competente por delegacién del Pleno:

Primero.- Aprobar la ADENDA SEGUNDA AL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE EL CABILDO INSULAR DE LA PALMA Y LOS
AYUNTAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FDCAN (2016-
2025) PARA LA ISLA DE LA PALMA.

Segundo.- Solicitar el abono con caracter anticipado, de las cantidades
asignadas al Ayuntamiento de Tazacorte en el Anexo I, para la actuacion a ejecutar
en la anualidad de 2018 en la LINEA ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE EMPLEQO y en
la anualidad de 2019 en la LINEA ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE EMPLEO.

Tercero.- Remitir el presente acuerdo al Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, asi como a la Intervencion Municipal de Fondos, para su conocimiento y
efectos procedentes.

Cuarto.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue para
la firma de la Adenda Segunda al Convenio, y de cuantos documentos sean
necesarios para la ejecucion de este acuerdo.”

No suscitando debate el asunto, la Junta de Gobierno Local acuerda por
unanimidad de los miembros corporativos presentes, en el ejercicio de Ila
competencia delegada por acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 29 de abril
de 2014:

Primero.- Aprobar la ADENDA SEGUNDA AL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE EL CABILDO INSULAR DE LA PALMA Y LOS AYUNTAMIENTOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FDCAN (2016-2025) PARA LA ISLA DE LA
PALMA, cuyo tenor literal es el siguiente:

“ADENDA SEGUNDA AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
EL CABILDO INSULAR DE LA PALMA Y EL AYUNTAMIENTO DE
TAZACORTE PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FDCAN (2016-
2025) PARA LA ISLA DE LA PALMA.

En Santa Cruz de La Palma, a de de 2019.

10

IR IDAMITNDIAAN ASTA.RE 29T D SOBIERNG

Céd. Validacion: 76QTWSC2KWZNJZCNXHWPGXC6K | Verificacion: http://tazacorte.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 45




TAZACORTE
C/. Primero de Mayo, n° 1
Telf. 922.48.08.03/922.48.02.10. Fax. 922.48.09.29
CP. 38.770 Villa y Puerto de Tazacorte.
Isla de San Miguel de La Palma.
Provincia de S/C. de Tenerife.
www.tazacorte.es / ayuntamiento@tazacorte.es

De una parte, el Sr./Sra. Don/Dofia en calidad de
Presidente/a del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

De otra, el Sr./Sra. Don/Dofia en calidad de
Alcalde/sa-Presidente/a del Ayuntamiento de Tazacorte.

INTERVIENEN

El Sr./Sra. Don/Dofia , por razén de su
expresado cargo, en nombre y representacion del Cabildo Insular de La Palma, en virtud de
las facultades que le atribuye los articulos 57.b y 125.2 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de
Cabildos Insulares, facultado para este acto por acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
en sesion celebrada el dia

El Sr./Sra. Don/Dofia , por razén de su
expresado cargo, en nombre y representacion del Ayuntamiento de Tazacorte, en virtud
de las facultades que le atribuye el articulo 21.1.b de la Ley 7/1985, de 02 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL), facultado para este acto mediante
acuerdo del 6rgano competente de fecha

Las partes, en las representaciones que ostentan, se reconocen mutua y
reciprocamente capacidad legal suficiente para convenir y obligarse en los términos del
presente convenio y, al efecto

MANIFIESTAN

Primero. El convenio entre el Excmo. Cabildo Insular de la Palma y el
Ayuntamiento de Tazacorte para la adecuada ejecucién de las actuaciones de
competencia municipal que sean incluidas en cada anualidad en el Programa FDCAN
LA PALMA (2016-2025), se formalizo el 14de junio de 2017.

Segundo. La clausula Segunda del Convenio suscrito establece que las
actuaciones a incorporar y los compromisos financieros para cada anualidad requeriran
la suscripcion de adenda, de conformidad con el acuerdo de la Comision de
Seguimiento de este convenio, y previa tramitacion del correspondiente expediente. A
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tal efecto se establecen en el presente documento los compromisos financieros del
Cabildo con el Ayuntamiento para las actuaciones que le corresponde ejecutar.

Tercero.En sucesivas Comisiones de Seguimiento se han aprobado las
actuaciones a ejecutar. Asi en la celebrada con fecha 03 de enero de 2018 se
determinaron actuaciones que se pretendian ejecutar durante las anualidades 2017 y
2018, en la celebrada el diall de junio de 2018 se establecieron modificaciones
relativas a la anualidad 2018, en la celebrada el dia 09 de enero de 2019, modificaciones
respecto a la anualidad FDCAN 2017 y 2018 asi como las acciones para 2019 y, por
ultimo en la celebrada el dia 26 de marzo de 2019.

CLAUSULAS

PRIMERA Objeto

Aprobar la Adenda segunda al Convenio suscrito por el Excmo. Cabildo Insular
de la Palma y el Ayuntamiento de Tazacortepara el desarrollo del Programa FDCAN
(2016-2025) para la isla de La Palma, que tiene como objetivo establecer aquellas
acciones que se ha acordado que sean desarrolladas por el Ayuntamiento e incluidas
en el FONDO DE DESARROLLO DE CANARIAS ( FDCAN LA PALMA) contenido
de la anualidad 2018y 2019 (LINEA ESTRATEGICA 2: INVERSIONES EN
INFRAESTRUCTURAS y LINEA ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE
EMPLEOQ) descritas a continuacion:

ANEXO |

ANUALIDAD 2018
LINEA ESTRATEGICA 2: INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURAS. OBRAS
EN RESERVA

LINEA 2. (2.7
Zonas Comerciales | TAZACORTE el Celoalles 385.503,25 €
. Fufos
Abiertas)
Urbanizacion
LINEA 2. (2.7 C/Escultor Mariano
Zonas Comerciales | TAZACORTE Beulliure / 114.496,75 €
Abiertas) Transversal C/
Caballos Fufos

12

IR IDAMITNDIAAN ASTA.RE 29T D SOBIERNG

Cod. Validacion: 76QTWSC2KWZNJZCNXHWPGXC6K | Verificacion: http://tazacorte.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 45



TAZACORTE
C/. Primero de Mayo, n° 1
Telf. 922.48.08.03/922.48.02.10. Fax. 922.48.09.29
CP. 38.770 Villa y Puerto de Tazacorte.
Isla de San Miguel de La Palma.
Provincia de S/C. de Tenerife.
www.tazacorte.es / ayuntamiento@tazacorte.es

LINEA 2. (2.1
Modificacion,
Mejoras o Mejora Viario
Creacion de Vias | TAZACORTE | Exterior del Puerto 204.225,73€
Publicas de Tazacorte
Municipales)

LINEA ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE EMPLEO
Plan de Empleo complementario: 52.174,43 €

ANUALIDAD 2019
LINEA ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE EMPLEO

Plan de Empleo: 128.122,04 € “Plan Empleo Social Ayuntamientos FDCAN.Linea 3”

SEGUNDA.- Las cantidades establecidas en la presente Adenda tendran
caracter estimativo y se estara a resultas de lo efectivamente ejecutado. El
Ayuntamiento deberd justificar las acciones ante el Cabildo Insular en la forma y
plazos recogidos en la normativa reguladora del Fondo de Desarrollo de Canarias 'y que
se reproducen en la clausula tercera. Asi mismo, esta obligado a comunicar e informar
a la institucion insular sobre la tramitacién, los importes y plazos de ejecucion de las
acciones recogidas en la presente Adenda. La falta de justificacion total o parcial de los
recursos asignados implicara la obligacion de reintegrar las cantidades no justificadas,
asi como los rendimientos financieros que se hayan generado por las cantidades
abonadas anticipadamente. Los importes no justificados podran ser detraidos de pagos
futuros de acciones incluidas dentro del FDCAN La Palma para este municipio.

TERCERA.-De conformidad con lo recogido en la Clausula sexta del Convenio
marco de Colaboracion suscrito entre el Cabildo Insular de la Palma y los Ayuntamientos
para el desarrollo del Programa FDCAN (2016-2005) para la isla de La Palma, el plazo de
aplicacion de los fondos de la anualidad 2018 comprendera desde el 1 de enero de 2018
hasta el 31 de julio de 2019 y se justificara por el Ayuntamiento antes del 15 de septiembre
de 2019. Y en el caso de los fondos de 2019 el plazo de realizacion comprendera desde el
1 de enero de 2019 hasta el 31 de julio de 2020 vy se justificara por el Ayuntamiento antes
del 15 de septiembre de 2020.
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Y en prueba de conformidad, comprometiéndose las partes a su mas exacto
cumplimiento, firman el presente documento, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en
el lugar y fecha citados en el encabezado.

SR./SRA.PRESIDENTE/A DEL CABILDO SR./SRA. ALCALDE/SA-
INSULAR DE LA PALMA PRESIDENTE/A DEL
AYUNTAMIENTO DE
TAZACORTE”

Segundo.- Solicitar el abono con caracter anticipado, de las cantidades
asignadas al Ayuntamiento de Tazacorte en el Anexo I, para la actuacién a ejecutar
en la anualidad de 2018 en la LINEA ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE EMPLEO vy en
la anualidad de 2019 en la LINEA ESTRATEGICA 3: POLITICAS DE EMPLEO.

Tercero.- Remitir el presente acuerdo al Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, asi como a la Intervencién Municipal de Fondos, para su conocimiento y
efectos procedentes.

Cuarto.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue para
la firma de la Adenda Segunda al Convenio, y de cuantos documentos sean
necesarios para la ejecucién de este acuerdo.

5.- ACUERDO QUE PROCEDA SOBRE PROTOCOLO ADICIONAL AL
ACUERDO MARCO, SUSCRITO EL 30 DE ABRIL DE 2015, ENTRE LA
ENTONCES CONSEJERA DE CULTURA, DEPORTES, POLITICAS SOCIALES Y
VIVIENDA Y LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS (FECAM) PARA LA
DISTRIBUCION DE CREDITOS ENTRE LOS AYUNTAMIENTOS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS PARA EL EJERCICIO 2016 Y
SIGUIENTES, A EFECTOS DE QUE LOS MISMOS PUEDAN SEGUIR DANDO
CONTINUIDAD A LOS PROGRAMAS QUE VIENE FINANCIANDO LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, EN EL
AMBITO DE INFANCIA Y FAMILIA.

Se da cuenta por Secretaria de orden de la Alcaldia del dictamen de la
Comisién Informativa de Administraciones Publicas, Régimen Interior, Servicios
Sociales, Empleo y Desarrollo Local, de fecha 20 de mayo de 2019, cuyo tenor
literal es el siguiente:

"1.- PROTOCOLO ADICIONAL AL ACUERDO MARCO, SUSCRITO EL 30
DE ABRIL DE 2015, ENTRE LA ENTONCES CONSEJERA DE CULTURA,
DEPORTES, POLITICAS SOCIALES Y VIVIENDA Y LA FEDERACION CANARIA
DE MUNICIPIOS (FECAM) PARA LA DISTRIBUCION DE CREDITOS ENTRE
LOS AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS PARA
EL EJERCICIO 2016 Y SIGUIENTES, A EFECTOS DE QUE LOS MISMOS

14

IR IDAMITNDIAAN ASTA.RE 29T D SOBIERNG

Céd. Validacion: 76QTWSC2KWZNJZCNXHWPGXC6K | Verificacion: http://tazacorte.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 14 de 45




TAZACORTE
C/. Primero de Mayo, n° 1
Telf. 922.48.08.03/922.48.02.10. Fax. 922.48.09.29
CP. 38.770 Villa y Puerto de Tazacorte.
Isla de San Miguel de La Palma.
Provincia de S/C. de Tenerife.
www.tazacorte.es / ayuntamiento@tazacorte.es

PUEDAN SEGUIR DANDO CONTINUIDAD A LOS PROGRAMAS QUE VIENE
FINANCIANDO LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANARIAS, EN EL AMBITO DE INFANCIA Y FAMILIA.

Visto el Informe de Secretaria emitido de fecha 7 de mayo de 2019 cuyo
tenor literal es el siguiente:

"Expte. 1107/2019

Procedimiento: PROTOCOLO ADICIONAL AL ACUERDO MARCO, SUSCRITO
EL 30 DE ABRIL DE 2015, ENTRE LA ENTONCES CONSEJERA DE CULTURA,
DEPORTES, POLITICAS SOCIALES Y VIVIENDA Y LA FEDERACION CANARIA
DE MUNICIPIOS (FECAM) PARA LA DISTRIBUCION DE CREDITOS ENTRE
LOS AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS PARA
EL EJERCICIO 2016 Y SIGUIENTES, A EFECTOS DE QUE LOS MISMOS
PUEDAN SEGUIR DANDO CONTINUIDAD A LOS PROGRAMAS QUE VIENE
FINANCIANDO LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANARIAS, EN EL AMBITO DE INFANCIA Y FAMILIA.

Asunto: Informe sobre la legislacién aplicable y propuesta de acuerdo.

INFORME DE SECRETARIA

En cumplimiento de lo ordenado por Providencia de la Alcaldia de fecha de 7
de mayo de 2019, la técnico que suscribe emite el siguiente informe sobre:
PROTOCOLO ADICIONAL AL ACUERDO MARCO, SUSCRITO EL 30 DE ABRIL
DE 2015, ENTRE LA ENTONCES CONSEJERA DE CULTURA, DEPORTES,
POLITICAS SOCIALES Y VIVIENDA Y LA FEDERACION CANARIA DE
MUNICIPIOS (FECAM) PARA LA DISTRIBUCION DE CREDITOS ENTRE LOS
AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS PARA EL
EJERCICIO 2016 Y SIGUIENTES, A EFECTOS DE QUE LOS MISMOS PUEDAN
SEGUIR DANDO CONTINUIDAD A LOS PROGRAMAS QUE VIENE
FINANCIANDO LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANARIAS, EN EL AMBITO DE INFANCIA Y FAMILIA.

Resultando que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion
ordinaria de fecha 9 de julio de 2015, se aprobd la adhesién al ACUERDO MARCO
ENTRE LA CONSEJERIA DE CULTURA, DEPORTES, POLITICAS SOCIALES Y
VIVIENDA DEL GOBIERNO DE CANARIAS Y LA FECAM PARA LA DISTRIBUCION DE
CREDITOS ENTRE LOS AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANARIAS PARA EL EJERCICIO 2016, A EFECTOS DE QUE LOS MISMOS PUEDAN
SEGUIR DANDO CONTINUIDAD A LOS PROGRAMAS QUE VIENE COFINANCIANDO
LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, EN EL
AMBITO DE INFANCIA Y FAMILIA, suscrito el 30 de abril de 2015, el cual tiene por
objeto servir de marco para la distribucion de los créditos entre los Ayuntamientos
de la Comunidad Auténoma de Canarias, para el afio 2016 y siguientes, con el
objetivo de dar continuidad a los Equipos municipales especializados de atencién a
la infancia y a la familia y los Centros y servicios de dia.

Resultando que en el citado Acuerdo Marco en el apartado segundo punto
39 de la parte dispositiva, se establece: Las cantidades que deban ser aportadas
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para cada ejercicio presupuestario en concepto de cofinanciacion, estaran
condicionadas a las disponibilidades presupuestarias del ejercicio respectivo y seran
recogidas en un protocolo, que habra de ser suscrito antes del 31 de diciembre de
cada afio y en el que se recogera la distribucion de créditos para el ejercicio
respectivo.

Resultando que el Protocolo Adicional a dicho Acuerdo Marco, de fecha 4 de
abril de 2019, por el que se distribuyen los créditos entre los Ayuntamientos de la
Comunidad Auténoma para el afo 2019, como novedad para esta anualidad
requiere en su apartado segundo de la parte dispositiva, acuerdo por el que se
ratifique la aprobacion de la distribucion de los créditos del afio 2019.

Resultando que la cantidad asignada al municipio de la Villa y Puerto de
Tazacorte para el ejercicio de 2019 asciende a 27.817,90 €.

Considerando que el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, en su redaccion dada por el numero dieciséis del
articulo primero de la Ley 27/2013, de 27 diciembre, de racionalizaciéon y
sostenibilidad de la Administracion Local, establece que sera el Convenio una de las
formas de cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre la Administracion
local y las Administraciones del Estado y de las Comunidades Auténomas, asi como
gue la suscripcion de convenios deberd mejorar la eficiencia de la gestion publica,
eliminar duplicidades administrativas y cumplir con la legislaciéon de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Considerando que el articulo 111 del Texto Refundido 781/1986, de 18 de
Abril sefiala que:”Las Entidades Locales podran concertar los contratos, pactos o
condiciones que tengan por conveniente, siempre que no sean contrarios al interés
publico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena administraciéon, y
deberan cumplirlos a tenor de los mismos, sin perjuicio de las prerrogativas
establecidas, en su caso, a favor de dichas entidades”.

Considerando que el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas establece
gue las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o
contratos con personas tanto de Derecho publico como privado, siempre que no
sean contrarios al ordenamiento Juridico no versen sobre materias no susceptibles
de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tiene
encomendado.

Considerando que el articulo el articulo 6.1 de Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, sefala que son negocios y
contratos excluidos del ambito de aplicacion de la Ley:

"Quedan excluidos del ambito de la presente Ley los convenios, cuyo

contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en
normas administrativas especiales celebrados entre si por la Administracion General
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del Estado, las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes de la Seguridad Social,
las Universidades Publicas, las Comunidades Auténomas y las Ciudades Auténomas
de Ceuta y Melilla, las Entidades locales, las entidades con personalidad juridico
publica de ellas dependientes y las entidades con personalidad juridico privada,
siempre que, en este ultimo caso, tengan la condicion de poder adjudicador.

Su exclusion queda condicionada al cumplimiento de las siguientes
condiciones:

a) Las entidades intervinientes no han de tener vocacion de mercado, la cual
se presumira cuando realicen en el mercado abierto un porcentaje igual o superior
al 20 por ciento de las actividades objeto de colaboracion. Para el calculo de dicho
porcentaje se tomara en consideracion el promedio del volumen de negocios total u
otro indicador alternativo de actividad apropiado, como los gastos soportados
considerados en relacion con la prestacion que constituya el objeto del convenio en
los tres ejercicios anteriores a la adjudicacién del contrato. Cuando, debido a la
fecha de creacion o de inicio de actividad o a la reorganizacion de las actividades, el
volumen de negocios u otro indicador alternativo de actividad apropiado, como los
gastos, no estuvieran disponibles respecto de los tres ejercicios anteriores o
hubieran perdido su vigencia, sera suficiente con demostrar que el calculo del nivel
de actividad se corresponde con la realidad, en especial, mediante proyecciones de
negocio.

b) Que el convenio establezca o desarrolle una cooperacion entre las
entidades participantes con la finalidad de garantizar que los servicios publicos que
les incumben se prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun.

c) Que el desarrollo de la cooperacion se guie Unicamente por
consideraciones relacionadas con el interés publico.”

Considerando que el articulo 16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, establece que: “Las
Entidades Locales actuaran en los convenios a través de su Presidente, previa
autorizacion expresa del pleno de la corporacion otorgada por la mayoria simple de
los asistentes a la sesidon, salvo que el convenio se refiera a materia en las que se
exija el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
corporacion”,

Considerando que por acuerdo del Pleno de la Corporacion en sesion
ordinaria de fecha 29 de abril de 2014, se aprobd la delegacion en la Junta de
Gobierno Local de su competencia de aprobacion de aquellos convenios de
colaboracion y de la adhesion a los convenios y acuerdos marco que por razon de la
materia necesite mayoria simple para su aprobacién o adhesion, facultando al
Alcalde para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la ejecucion de
dichos acuerdos, acuerdos que indicaréan que se adoptan por delegacion y se
consideraran dictados por el érgano delegante, quedando excluidos de la delegacion
aquellos convenios de colaboracion y aquellos convenios y acuerdos marco que se
refieran a materias en las que se exija el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de miembros de la Corporacion.

Considerando que por razén de la materia a la que se refiere el presente
Protocolo Adicional al Acuerdo Marco al que este Ayuntamiento se adhirié por
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acuerdo de la Junta de Gobierno Local se encuadra en la referida competencia
delegada en la Junta de Gobierno Local.

A la vista de las consideraciones juridicas expuestas, la técnico que suscribe
formula la siguiente:

PROPUESTA DE RESOLUCION

Primero.- Ratificar la aprobaciéon de la distribucion de los créditos entre los
Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de Canarias, para el afio 2019, con el
objetivo de dar continuidad a los Equipos Municipales Especializados de Atencion a
la Infancia y a la Familia, y los Centros y Servicios de Dia, en base a lo determinado
en el Acuerdo Marco suscrito entre la entonces Consejera de Cultura, Deportes,
Politicas Sociales y Vivienda y la Federacion Canaria de Municipios (FECAM), con
fecha 30 de abril de 2015, por importe de 5.854.870,00 €, distribuciéon que se
incorpora como Anexo al Protocolo Adicional al citado Acuerdo Marco, de fecha 4 de
abril de 2019, que distribuye los créditos para el afio 2019, ascendiendo la cantidad
asignada al municipio de la Villa y Puerto de Tazacorte a 27.817,90 €.

Segundo.- Remitir el presente acuerdo a la Direccion General de Proteccién
a la Infancia y la Familia de la Consejeria de Empleo, Politicas Sociales y Vivienda
del Gobierno de Canarias, asi como a la Intervencion Municipal de Fondos, para su
conocimiento y efectos procedentes.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue
para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la ejecucién de este
acuerdo.

Esto es cuanto tengo a bien informar, no obstante la Corporacion con su
mejor criterio, decidira.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a 7 de mayo de 2019. La Técnico
Municipal, Fdo.: Isabel Pérez Martin. DOCUMENTO FIRMADO
ELECTRONICAMENTE”

Toma la palabra el Sr. Presidente Don Adolfo Miguel Pérez Acosta,
del Grupo Municipal de Union Baganeta, diciendo: Realmente es un acuerdo
tomado desde el afio 2015, este afio lo que tenemos es que ratificar la cantidad que
viene adscrita para el fin de Infancia y Familia y es lo que hacemos hoy.

No suscitando debate el asunto, la Comision Informativa de Administraciones
Publicas, Régimen Interior, Servicios Sociales, Empleo y Desarrollo Local acuerda
por unanimidad de los miembros presentes, elevar el siguiente dictamen favorable
a la Junta de Gobierno Local, érgano competente por delegacion del Pleno:

Primero.- Ratificar la aprobacion de la distribuciéon de los créditos entre los
Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de Canarias, para el afio 2019, con el
objetivo de dar continuidad a los Equipos Municipales Especializados de Atencién a
la Infancia y a la Familia, y los Centros y Servicios de Dia, en base a lo determinado
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en el Acuerdo Marco suscrito entre la entonces Consejera de Cultura, Deportes,
Politicas Sociales y Vivienda y la Federacion Canaria de Municipios (FECAM), con
fecha 30 de abril de 2015, por importe de 5.854.870,00 €, distribucion que se
incorpora como Anexo al Protocolo Adicional al citado Acuerdo Marco, de fecha 4 de
abril de 2019, que distribuye los créditos para el afio 2019, ascendiendo la cantidad
asignada al municipio de la Villa y Puerto de Tazacorte a 27.817,90 €.

Segundo.- Remitir el presente acuerdo a la Direccion General de Proteccion
a la Infancia y la Familia de la Consejeria de Empleo, Politicas Sociales y Vivienda
del Gobierno de Canarias, asi como a la Intervencion Municipal de Fondos, para su
conocimiento y efectos procedentes.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue
para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la ejecucion de este
acuerdo.”

No suscitando debate el asunto, la Junta de Gobierno Local acuerda por
unanimidad de los miembros corporativos presentes, en el ejercicio de la
competencia delegada por acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 29 de abril
de 2014:

Primero.- Ratificar la aprobacion de la distribucion de los créditos entre los
Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de Canarias, para el afio 2019, con el
objetivo de dar continuidad a los Equipos Municipales Especializados de Atencidn a
la Infancia y a la Familia, y los Centros y Servicios de Dia, en base a lo determinado
en el Acuerdo Marco suscrito entre la entonces Consejera de Cultura, Deportes,
Politicas Sociales y Vivienda y la Federaciéon Canaria de Municipios (FECAM), con
fecha 30 de abril de 2015, por importe de 5.854.870,00 €, distribucidon que se
incorpora como Anexo al Protocolo Adicional al citado Acuerdo Marco, de fecha 4 de
abril de 2019, que distribuye los créditos para el afio 2019, ascendiendo la cantidad
asignada al municipio de la Villa y Puerto de Tazacorte a 27.817,90 €.

Segundo.- Remitir el presente acuerdo a la Direccion General de Proteccion
a la Infancia y la Familia de la Consejeria de Empleo, Politicas Sociales y Vivienda
del Gobierno de Canarias, asi como a la Intervenciéon Municipal de Fondos, para su
conocimiento y efectos procedentes.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue
para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la ejecucién de este
acuerdo.

6.- ACUERDO QUE PROCEDA CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE Y LA
PLATAFORMA PALMERA DE ATENCION INTEGRAL A LA DISCAPACIDAD
(INDISPAL).

Se da cuenta por Secretaria de orden de la Alcaldia del dictamen de la
Comision Informativa de Administraciones Publicas, Régimen Interior, Servicios
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Sociales, Empleo y Desarrollo Local, de fecha 20 de mayo de 2019, cuyo tenor
literal es el siguiente:

“2.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LA
VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE Y LA PLATAFORMA PALMERA DE
ATENCION INTEGRAL A LA DISCAPACIDAD (INDISPAL).

Visto el Informe de Secretaria emitido de fecha 8 de mayo de 2019 cuyo
tenor literal es el siguiente:

"Expte. 1150/2019

Procedimiento: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE Y LA PLATAFORMA PALMERA DE
ATENCION INTEGRAL A LA DISCAPACIDAD (INDISPAL).

Asunto: Informe sobre la legislacién aplicable y propuesta de acuerdo.

INFORME DE SECRETARIA

En cumplimiento de lo ordenado por Providencia de la Alcaldia de fecha de 7
de mayo de 2019, la técnico que suscribe emite el siguiente informe sobre:
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y
PUERTO DE TAZACORTE Y LA PLATAFORMA PALMERA DE ATENCION
INTEGRAL A LA DISCAPACIDAD (INDISPAL).

Resultando que la Plataforma Palmera de Atencién Integral a la
Discapacidad (INDISPAL), tiene como mision “mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad y sus familias en la isla”, para la cual desarrollan
actuaciones de prevencion, atencion y promocion social de las personas con
discapacidad, impulsando, apoyando y potenciando proyectos que mejoren su
calidad de vida.

Resultando que este Convenio tiene por objeto establecer las bases de
colaboracion entre el Ayuntamiento de la Villa y Puerto de Tazacorte y la Plataforma
Palmera de Atencidon Integral a la Discapacidad, con la finalidad de contribuir a un
mejor y mas eficaz desarrollo de actuaciones de prevencién, atencion y promocion
social de las personas con discapacidad, impulsando, apoyando y potenciando
proyectos que mejoren su calidad de vida.

Resultando que el desarrollo y ejecucion del Convenio de colaboracion
comporta una aportacion econémica municipal a tales efectos, de 1.000,00 €, para
la anualidad de 2019, constando en el expediente la retencion de crédito
correspondiente por dicha cuantia. En las sucesivas anualidades, el importe de la
aportacion econdmica municipal sera en su caso, la que se consigne en los
Presupuestos Generales de la Corporacion, para la ejecucion del presente convenio.

Resultando que el presente Convenio producira efectos desde el dia de su
firma y tendra una duracion de cuatro afios, pudiendo prorrogarse antes de su
vencimiento, previo acuerdo de ambas partes, por una Unica prérroga de otros
cuatro afos.
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Considerando que el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, en su redaccion dada por el niumero dieciséis del
articulo primero de la Ley 27/2013, de 27 diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local, establece que sera el Convenio una de las
formas de cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre la Administracion
local y las Administraciones del Estado y de las Comunidades Auténomas, asi como
gue la suscripcion de convenios debera mejorar la eficiencia de la gestion publica,
eliminar duplicidades administrativas y cumplir con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Considerando que, el articulo 111 del Texto Refundido 781/1986, de 18 de
Abril sefiala que:” Las Entidades Locales podran concertar los contratos, pactos o
condiciones que tengan por conveniente, siempre que no sean contrarios al interés
publico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena administracion, y
deberan cumplirlos a tenor de los mismos, sin perjuicio de las prerrogativas
establecidas, en su caso, a favor de dichas entidades”.

Considerando que el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas establece
gue las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o
contratos con personas tanto de Derecho publico como privado, siempre que no
sean contrarios al ordenamiento Juridico no versen sobre materias no susceptibles
de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tiene
encomendado.

Considerando que el articulo el articulo 6.1 de Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, sefiala que son negocios y
contratos excluidos del ambito de aplicacion de la Ley:

"Quedan excluidos del ambito de la presente Ley los convenios, cuyo
contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en
normas administrativas especiales celebrados entre si por la Administracion General
del Estado, las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes de la Seguridad Social,
las Universidades Publicas, las Comunidades Auténomas y las Ciudades Auténomas
de Ceuta y Melilla, las Entidades locales, las entidades con personalidad juridico
publica de ellas dependientes y las entidades con personalidad juridico privada,
siempre que, en este ultimo caso, tengan la condicion de poder adjudicador.

Su exclusion queda condicionada al cumplimiento de las siguientes
condiciones:

a) Las entidades intervinientes no han de tener vocaciéon de mercado, la cual
se presumird cuando realicen en el mercado abierto un porcentaje igual o superior
al 20 por ciento de las actividades objeto de colaboracion. Para el calculo de dicho
porcentaje se tomara en consideracion el promedio del volumen de negocios total u
otro indicador alternativo de actividad apropiado, como los gastos soportados
considerados en relacion con la prestacion que constituya el objeto del convenio en
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los tres ejercicios anteriores a la adjudicacién del contrato. Cuando, debido a la
fecha de creacion o de inicio de actividad o a la reorganizacion de las actividades, el
volumen de negocios u otro indicador alternativo de actividad apropiado, como los
gastos, no estuvieran disponibles respecto de los tres ejercicios anteriores o
hubieran perdido su vigencia, sera suficiente con demostrar que el calculo del nivel
de actividad se corresponde con la realidad, en especial, mediante proyecciones de
negocio.

b) Que el convenio establezca o desarrolle una cooperacion entre las
entidades participantes con la finalidad de garantizar que los servicios publicos que
les incumben se prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun.

c) Que el desarrollo de la cooperacion se guie Unicamente por
consideraciones relacionadas con el interés publico.”

Considerando que el articulo 16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, establece que: “Las
Entidades Locales actuaran en los convenios a través de su Presidente, previa
autorizacion expresa del pleno de la corporacion otorgada por la mayoria simple de
los asistentes a la sesidn, salvo que el convenio se refiera a materia en las que se
exija el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
corporacion”,

Considerando que por acuerdo del Pleno de la Corporacion en sesion
ordinaria de fecha 29 de abril de 2014, se aprobd la delegacion en la Junta de
Gobierno Local de su competencia de aprobacion de aquellos convenios de
colaboracion y de la adhesion a los convenios y acuerdos marco que por razon de la
materia necesite mayoria simple para su aprobacién o adhesién, facultando a la
Alcaldesa para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la ejecucion
de dichos acuerdos, acuerdos que indicaran que se adoptan por delegacion y se
consideraran dictados por el 6rgano delegante, quedando excluidos de la delegacion
aquellos convenios de colaboracion y aquellos convenios y acuerdos marco que se
refieran a materias en las que se exija el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de miembros de la Corporacion.

Considerando que por razén de la materia a la que se refiere el presente
Convenio, se encuadra en la referida competencia delegada en la Junta de Gobierno
Local.

A la vista de las consideraciones juridicas expuestas, la técnico que suscribe
formula la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO
Primero.- Aprobar el CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE Y LA PLATAFORMA
PALMERA DE ATENCION INTEGRAL A LA DISCAPACIDAD (INDISPAL).

Segundo.- Remitir el presente acuerdo a INDISPAL, asi como a la
Intervenciéon Municipal de Fondos, para su conocimiento y efectos procedentes.

22

IR IDAMITNDIAAN ASTA.RE 29T D SOBIERNG

Céd. Validacion: 76QTWSC2KWZNJZCNXHWPGXC6K | Verificacion: http://tazacorte.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 22 de 45




TAZACORTE
C/. Primero de Mayo, n° 1
Telf. 922.48.08.03/922.48.02.10. Fax. 922.48.09.29
CP. 38.770 Villa y Puerto de Tazacorte.
Isla de San Miguel de La Palma.
Provincia de S/C. de Tenerife.
www.tazacorte.es / ayuntamiento@tazacorte.es

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue
para la firma del Convenio, y de cuantos documentos sean necesarios para la
ejecucion de este acuerdo.

Esto es cuanto tengo a bien informar, no obstante la Corporacion con su
mejor criterio, decidira.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a 8 de mayo de 2019. La Técnico
Municipal, Fdo.: Isabel Pérez Martin. DOCUMENTO FIRMADO
ELECTRONICAMENTE”

Toma la palabra el Sr. Presidente Don Adolfo Miguel Pérez Acosta, del
Grupo Municipal de Uniéon Bagaieta, diciendo: Es un convenio que se quiere
suscribir entre este Ayuntamiento e INDISPAL y viene motivado para que realicen
sus fines en este municipio dicha asociacion.

No suscitando debate el asunto, la Comision Informativa de Administraciones
Publicas, Régimen Interior, Servicios Sociales, Empleo y Desarrollo Local acuerda
por unanimidad de los miembros presentes, elevar el siguiente dictamen favorable
a la Junta de Gobierno Local, 6rgano competente por delegacion del Pleno:

Primero.- Aprobar el CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE Y LA PLATAFORMA
PALMERA DE ATENCION INTEGRAL A LA DISCAPACIDAD (INDISPAL).

Segundo.- Remitir el presente acuerdo a INDISPAL, asi como a la
Intervencion Municipal de Fondos, para su conocimiento y efectos procedentes.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue
para la firma del Convenio, y de cuantos documentos sean necesarios para la
ejecucion de este acuerdo.”

No suscitando debate el asunto, la Junta de Gobierno Local acuerda por
unanimidad de los miembros corporativos presentes, en el ejercicio de la
competencia delegada por acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 29 de abril
de 2014:

Primero.- Aprobar el CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE Y LA PLATAFORMA
PALMERA DE ATENCION INTEGRAL A LA DISCAPACIDAD (INDISPAL), cuyo
tenor literal es el siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO
DE TAZACORTE Y LA PLATAFORMA PALMERA DE ATENCION INTEGRAL A LA
DISCAPACIDAD (INDISPAL)

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a de  de 2019.

De una parte D. Angel Pablo Rodriguez Martin, con DNI 42.143.557-], en calidad de
Alcalde-Presidente del ILTRE. AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE, con
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C.I1.F. P3804500A y domicilio social en la C/ Primero de Mayo, n°® 1, CP 38770, Villa y Puerto de
Tazacorte, actuando en nombre y representacion de esa Corporacion, autorizado para este acto
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de mayo de 2019, asistido para este
acto de el Secretario Accidental de la Corporacion, Don Carlos Manuel Acosta Cabrera, a efectos
de fe publica.

De otra parte, D. Eduardo Javier Calderdn Pifero, con DNI n® 42.169.470-H, en calidad
de Presidente de la Plataforma Palmera de Atencion Integral a la Discapacidad (INDISPAL), CIF
G-38695961, Registro de AsociacionesG1/51/12998-02/P y con domicilio en la C/ Félix Duarte
Pérez n° 14, local 1, San José, 38712, Brefa Baja.

Las partes, segun intervienen se reconocen capacidad legal y representacion suficiente
para el otorgamiento del presente convenio de colaboracion

EXPONEN

PRIMERO-.El articulo 13.1.e) de la Ley 9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales de
la Comunidad Autonoma de Canarias, atribuye a los Ayuntamientos competencia en materia de
gestion de los servicios sociales especializados en el ambito municipal.

SEGUNDO-. El articulo 7.3.d) de la citada Ley 9/1987, de 28 de abril, dentro de los
servicios sociales especializados incluye los minusvalidos, y tiene por objeto la integracién social
de los minusvalidos, promoviendo la prevencidn de las minusvalias, la instauracién precoz de un
tratamiento integral, la rehabilitacion y la integracion laboral sin desarraigarlos, siempre que sea
posible, de su entorno socio-familiar.

TERCERO-. La Plataforma Palmera de Atencién Integral a la Discapacidad, en adelante
INDISPAL, tiene como mision “mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad y
sus familias en la isla”, para la cual desarrollan actuaciones de prevencion, atencion y
promocion social de las personas con discapacidad, impulsando, apoyando y potenciando
proyectos que mejoren su calidad de vida.

CUARTO-.Siendo interés comun de las partes promover todas aquellas actuaciones
gue contribuyan a la integracion social y laboral de las personas con discapacidad, y en general,
a una mejora de su calidad de vida.

Los comparecientes, con el caracter que intervienen de conformidad con lo expuesto,
acuerdan formalizar el presente Convenio de Colaboracién con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA: El objeto del presente Convenio es establecer las bases de colaboracién
entre el Ayuntamiento de la Villa y Puerto de Tazacorte y la Plataforma Palmera de Atencién
Integral a la Discapacidad, con la finalidad de contribuir a un mejor y mas eficaz desarrollo de
actuaciones de prevencion, atencion y promocion social de las personas con discapacidad,
impulsando, apoyando y potenciando proyectos que mejoren su calidad de vida.

SEGUNDA: La Plataforma Palmera de Atencion Integral a la Discapacidad se
compromete a:
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a)

b)

c)

Desarrollar campanas de sensibilizacion, difusion y asesoramiento del mundo de la
discapacidad.

Desarrollar actuaciones de prevencion, asistencia y promocion social de personas con
discapacidad en el municipio.

Asesorar e informar en materia de discapacidad tanto a los 6rganos publicos del
municipio, como el sector privado y particularmente del mismo.

TERCERA: El Ayuntamiento de de la Villa y Puerto de Tazacorte tendra las siguientes

obligaciones y derechos:

a)

b)

d)

Financiar econdmicamente de forma parcial las actuaciones de la Plataforma a favor de
las personas con discapacidad.

La aportacién econdmica municipal a tales efectos, serd de 1.000,00 €, para la
anualidad 2019, con cargo a la aplicacién presupuestaria 2019.9200.22699 del
Presupuesto vigente.

En las sucesivas anualidades, el importe de la aportacion econdmica municipal sera en
su caso, la que se consigne en los Presupuestos Generales de la Corporacion, para la
ejecucion del presente convenio.

Velar por el cumplimiento del presente Convenio, pudiendo resolver si La Plataforma
incumpliera sus estipulaciones o los objetivos y fines sefialados en el mismo.

Colaborar con la Asociacién.

Designar a dos personas para la comision mixta de seguimiento del Convenio.

CUARTA. COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO.
Para el cumplimiento de los acuerdos alcanzados se constituye una Comisién de

Seguimiento, a quien corresponde el control de la ejecucion del presente Convenio, asi como
resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse.

Esta Comisién estarad integrada por dos representantes de cada una de las partes,

elegidos ambos bajo la designacion del érgano correspondiente.

QUINTA: DURACION DEL CONVENIO.

El presente Convenio producira efectos desde el dia de su firma y tendra una duracion

de cuatro afios, pudiendo prorrogarse antes de su vencimiento, previo acuerdo de ambas
partes, por una Unica prorroga de otros cuatro afnos.

a)

b)

d)

SEXTA: CAUSAS DE RESOLUCION DEL PRESENTE CONVENIO:

La denuncia de las partes en cualquier momento de la vigencia del convenio o su
prérroga, realizadas por escrito con una antelacion minima de un mes.

La no disponibilidad presupuestaria para el fin del objeto del convenio.
El mutuo acuerdo.

El incumplimiento de las estipulaciones previstas en el presente convenio.
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SEPTIMA: Ambas partes se comprometen a realizar cuantos actos y a otorgar cuantos
documentos publicos sean precisos para la debida formalizacién, constancia y desarrollo de lo
convenido.

OCTAVA: REGIMIEN JURIDICO.

El presente Convenio de Colaboracion se encuadra juridicamente en el
articulo 6.2. de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
estando, por tanto, excluido de su aplicacidon directa, habiéndose de regir en lo no
previsto en él por la normativa de procedimiento administrativo y la normativa de
régimen local.

Asimismo, el presente Convenio posee caracter administrativo, rigiendo en su
interpretacion y desarrollo el ordenamiento juridico administrativo, y con expresa sumisién de
las partes a la jurisdiccién contenciosa-administrativa, competente para conocer de cuantos
litigios entre las partes pudieran surgir como consecuencia del presente Convenio.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto, las partes firman el presente
Convenio, en duplicado ejemplar, en el lugar y fecha al principio indicados.

El Alcalde-Presidente,
Fdo.: Angel Pablo Rodriguez Martin
El Presidente de la Plataforma Palmera de Atencion Integral a la Discapacidad,
Fdo.: Eduardo Javier Calderdn Pifiero
El Secretario Accidental,
Fdo.: Carlos Manuel Acosta Cabrera”

Segundo.- Remitir el presente acuerdo a INDISPAL, asi como a la
Intervencion Municipal de Fondos, para su conocimiento y efectos procedentes.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue
para la firma del Convenio, y de cuantos documentos sean necesarios para la
ejecucion de este acuerdo.

7.- ACUERDO QUE PROCEDA CONVENIO ESPECIFICO DE
COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE FORMACION ADMINISTRACION
CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE
PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA
2019 (ESPECIALIDAD ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO).

Se da cuenta por Secretaria de orden de la Alcaldia del dictamen de la
Comision Informativa de Administraciones Publicas, Régimen Interior, Servicios
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Sociales, Empleo y Desarrollo Local, de fecha 20 de mayo de 2019, cuyo tenor
literal es el siguiente:

“3.- CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO
DE FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO DE
LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA REALIZACION DEL MODULO
DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE
EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE
FORMACION DE OFERTA 2019 (ESPECIALIDAD ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO).

Visto el Informe de Secretaria emitido de fecha 7 de febrero de 2019 cuyo
tenor literal es el siguiente:

"Expte. 1163/2019

Procedimiento: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL
CENTRO DE FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA
REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL
ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA 2019 (ESPECIALIDAD
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO).

Asunto: Informe sobre la legislacién aplicable y propuesta de acuerdo.

INFORME DE SECRETARIA

En cumplimiento de lo ordenado por Providencia de la Alcaldia de fecha de 7
de mayo de 2019, la técnico que suscribe emite el siguiente informe sobre:
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE
FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO DE LA
VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES NO LABORALES DE ALUMNOS/AS PARTICIPANTES EN LOS
CERTIFICADOS DE FROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE
FORMACION DE OFERTA 2015 (ESPECIALIDAD ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES).

Resultando que este Convenio tiene por objeto facilitar por parte del
Ayuntamiento la realizacion del médulo de formacion practica en centros de trabajo
(FCT) al alumnado de las acciones formativas que figuran en el cuadro adjunto, del
Subsistema de Formacion para el Empleo, impartidos en el centro de formacion que
suscribe el presente convenio:

. Horas de
o
N©° Curso Especialidad ] précticas
SSCS0108 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
18-38/001732 DOMICILIO 120
SSCS0108 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
18-38/001742 DOMICILIO 120
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Resultando que ambas partes asumen obligaciones de colaboracion y
coordinacion en la consecucion del objetivo del Convenio, sin que deriven
obligaciones de caracter econémico para ninguna de las partes.

Resultando que la vigencia del presente Convenio finalizara una vez que los
alumnos/as hayan completado un total de 120 horas de practicas.

Considerando que el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, en su redaccion dada por el numero dieciséis del
articulo primero de la Ley 27/2013, de 27 diciembre, de racionalizaciéon y
sostenibilidad de la Administracion Local, establece que sera el Convenio una de las
formas de cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre la Administracion
local y las Administraciones del Estado y de las Comunidades Auténomas, asi como
gue la suscripcion de convenios deberd mejorar la eficiencia de la gestion publica,
eliminar duplicidades administrativas y cumplir con la legislaciéon de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Considerando que, el articulo 111 del Texto Refundido 781/1986, de 18 de
Abril sefiala que:” Las Entidades Locales podran concertar los contratos, pactos o
condiciones gque tengan por conveniente, siempre que no sean contrarios al interés
publico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena administraciéon, y
deberan cumplirlos a tenor de los mismos, sin perjuicio de las prerrogativas
establecidas, en su caso, a favor de dichas entidades”.

Considerando que el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas establece
qgue las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o
contratos con personas tanto de Derecho publico como privado, siempre que no
sean contrarios al ordenamiento Juridico no versen sobre materias no susceptibles
de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tiene
encomendado.

Considerando que el articulo el articulo 6.1 de Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, sefala que son negocios y
contratos excluidos del ambito de aplicacion de la Ley:

"Quedan excluidos del ambito de la presente Ley los convenios, cuyo
contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en
normas administrativas especiales celebrados entre si por la Administracion General
del Estado, las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes de la Seguridad Social,
las Universidades Publicas, las Comunidades Auténomas y las Ciudades Auténomas
de Ceuta y Melilla, las Entidades locales, las entidades con personalidad juridico
publica de ellas dependientes y las entidades con personalidad juridico privada,
siempre que, en este uUltimo caso, tengan la condicion de poder adjudicador.

Su exclusién queda condicionada al cumplimiento de las siguientes
condiciones:
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a) Las entidades intervinientes no han de tener vocacion de mercado, la cual
se presumira cuando realicen en el mercado abierto un porcentaje igual o superior
al 20 por ciento de las actividades objeto de colaboracion. Para el calculo de dicho
porcentaje se tomara en consideracion el promedio del volumen de negocios total u
otro indicador alternativo de actividad apropiado, como los gastos soportados
considerados en relacion con la prestacion que constituya el objeto del convenio en
los tres ejercicios anteriores a la adjudicacién del contrato. Cuando, debido a la
fecha de creacion o de inicio de actividad o a la reorganizacion de las actividades, el
volumen de negocios u otro indicador alternativo de actividad apropiado, como los
gastos, no estuvieran disponibles respecto de los tres ejercicios anteriores o
hubieran perdido su vigencia, sera suficiente con demostrar que el calculo del nivel
de actividad se corresponde con la realidad, en especial, mediante proyecciones de
negocio.

b) Que el convenio establezca o desarrolle una cooperacion entre las
entidades participantes con la finalidad de garantizar que los servicios publicos que
les incumben se prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun.

c) Que el desarrollo de la cooperacion se guie Uunicamente por
consideraciones relacionadas con el interés publico.”

Considerando que el articulo 16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, establece que: “Las
Entidades Locales actuaran en los convenios a través de su Presidente, previa
autorizacion expresa del pleno de la corporacion otorgada por la mayoria simple de
los asistentes a la sesidn, salvo que el convenio se refiera a materia en las que se
exija el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
corporacion”,

Considerando que por acuerdo del Pleno de la Corporacion en sesion
ordinaria de fecha 29 de abril de 2014, se aprobd la delegacion en la Junta de
Gobierno Local de su competencia de aprobacion de aquellos convenios de
colaboracion y de la adhesidon a los convenios y acuerdos marco que por razon de la
materia necesite mayoria simple para su aprobacién o adhesién, facultando a la
Alcaldesa para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la ejecucion
de dichos acuerdos, acuerdos que indicaréan que se adoptan por delegacion y se
consideraran dictados por el 6rgano delegante, quedando excluidos de la delegacion
aquellos convenios de colaboracion y aquellos convenios y acuerdos marco que se
refieran a materias en las que se exija el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de miembros de la Corporacion.

Considerando que por razén de la materia a la que se refiere el presente
Convenio, se encuadra en la referida competencia delegada en la Junta de Gobierno
Local.

A la vista de las consideraciones juridicas expuestas, la técnico que suscribe
formula la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO
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Primero.- Aprobar el CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
EL CENTRO DE FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE
OFERTA 2019 (ESPECIALIDAD ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO).

Segundo.- Notificar el presente acuerdo al Centro de Formacion
Administracién Conde, S.L., asi como a la Intervencion Municipal de Fondos, para
su conocimiento y efectos procedentes.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue
para la firma del Convenio, y de cuantos documentos sean necesarios para la
ejecucion de este acuerdo.

Esto es cuanto tengo a bien informar, no obstante la Corporacion con su
mejor criterio, decidira.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a 7 de mayo de 2019. La Técnico
Municipal, Fdo.: Isabel Pérez Martin. DOCUMENTO FIRMADO
ELECTRONICAMENTE”

Toma la palabra el Sr. Presidente Don Adolfo Miguel Pérez Acosta, del
Grupo Municipal de Uniéon Bagaieta, diciendo: Vienen para que se formen en
atencion al domicilio los alumnos de la empresa Conde, S.L.

No suscitando debate el asunto, la Comision Informativa de Administraciones
Publicas, Régimen Interior, Servicios Sociales, Empleo y Desarrollo Local acuerda
por unanimidad de los miembros presentes, elevar el siguiente dictamen favorable
a la Junta de Gobierno Local, 6rgano competente por delegacion del Pleno:

Primero.- Aprobar el CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
EL CENTRO DE FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE
OFERTA 2019 (ESPECIALIDAD ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO).

Sequndo.- Notificar el presente acuerdo al Centro de Formacion
Administracion Conde, S.L., asi como a la Intervencion Municipal de Fondos, para
su conocimiento y efectos procedentes.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue

para la firma del Convenio, y de cuantos documentos sean necesarios para la
ejecucion de este acuerdo.”
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No suscitando debate el asunto, la Junta de Gobierno Local acuerda por
unanimidad de los miembros corporativos presentes, en el ejercicio de la
competencia delegada por acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 29 de abril
de 2014:

Primero.- Aprobar el CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
EL CENTRO DE FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE
OFERTA 2019 (ESPECIALIDAD ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO), cuyo tenor literal es el siguiente:

“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE FORMACION
ADMINISTRACION CONDE S.L. Y EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE
TAZACORTE PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA 2018

En Tazacorte,a de del 2019
REUNIDOS

Por el CENTRO COLABORADOR:

D/Dfia.: CRISTOBAL CASTRO HENRIQUEZ, con NIF: 43665224T, en nombre y representacion del
centro ADMINISTRACION CONDE S.L. con CIF/NIF n° B-38801619 y domicilio social en CALLE
CALVARIO N° 17, municipio LOS LLANOS DE ARIDANE provinciaSANTA CRUZ DE TENERIFE,
teléfon0922462648

Y POR LA EMPRESA:

D/Dfia.;: ANGEL PABLO RODRIGUEZ MARTIN, con NIF: 42143557J, en nombre y representacion de la
empresaAYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE con CIF/NIF P3804500A y
domicilio social en C/PRIMERO DE MAYO N° 1; municipio TAZACORTE; provincia SANTA CRUZ DE
TENERIFE, teléfono 922480803.

DECLARAN

PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para la negociacion y firma del
presente convenio.

SEGUNDO.- Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte de la empresa AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE la realizacién del médulo de formacion practica en centros de
trabajo (FCT) al alumnado del Certificado de Profesionalidad con c6digosSSCS0108de la accién formativa
n® 18-38/001732, 18-38/001742especialidad ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO, respectivamente, impartido en el Centro ADMINISTRACION CONDE S.L.,

TERCERO.- La empresa AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE tiene actividad
suficiente para acoger al alumnado en préacticas y dispone de las condiciones de espacio y mobiliario
necesarios para el desarrollo de las capacidades de la accion formativa sefialada.
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ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracién para la realizacion del médulo de formacion practica en
centros de trabajo, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el
que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el Empleo en el ambito laboral (BOE n°159, de 5 de julio de 2017), el RD 34/2008 de 18
de enero, que regula los Certificados de Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de 2008), el Real
Decreto RD 1379/2008 de 1 de Agosto modificado por el RD 721/2011 de 20 de Mayo,
correspondientes a esta especialidad formativa, correspondiente a esta especialidad formativa y la
Convocatoria de concesion de subvenciones para este tipo de acciéon formativa asi como la Resolucién de
concesion sobre la misma y el Manual de Gestion pertinente, ademas de las clausulas que establece este
Convenio y todas aquellas normas que sean de aplicacion y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.-

El objetivo del presente convenio es facilitar por parte de la empresa suscriptora la realizacién del médulo
de formacion préactica en centros de trabajo (FCT) al alumnado de la/s accién/es formativa/s que figura en
el cuadro adjunto, del Subsistema de Formacién para el Empleo, impartidos en el centro de formacion que
suscribe el presente convenio.

N° Curso Especialidad Horas de
practicas
18-38/001732 SSCS0108 - ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL 120
DOMICILIO
18-38/001742 SSCS0108 - ATENCION SODC(;?A?QIII\_IIIBARIA A PERSONAS EN EL 120

SEGUNDA. -Relacién entre el alumnado en practicas y la empresa

La relacion entre el alumnado y la empresa en la que realiza las practicas profesionales, que en ningin
caso sera de caracter laboral, se efectuara dentro del marco previsto por la legislacion aplicable en
materia de Formacion Profesional para el Empleo y su normativa de desarrollo, sin perjuicio de cualquier
otra que fuera de aplicacion.

La empresa no podré cubrir ni siquiera con caracter interino, ningun puesto de trabajo con un/a alumno/a
en practicas, salvo que se establezca al efecto una relacion laboral retribuida. En este caso, se
consideraran extinguidas las practicas con respecto a este alumno/a, debiendo la empresa comunicar
este hecho al Centro de formacion para formalizar su baja.

TERCERA.- Inicio de las practicas y péliza de accidentes.

Las préacticas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento establecido al efecto.
Con caracter previo, el centro de formacion presentara la siguiente documentacion al Servicio Canario de
Empleo:

—  Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresa y el centro colaborador
—  Programa formativo (anexo VIl de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre)
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El centro de formacion formalizara, antes del inicio de las practicas, una pdliza de accidentes de los
alumnos y alumnas, facilitando copia de la misma a la empresa, que deberad tener contratadas las
siguientes coberturas:

- Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil euros (36.000 Euros).

- Invalidez absoluta y permanente por accidente: importe asegurado de cuarenta mil euros (40.000
Euros).

- Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda segun baremo.

- Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedarda exento de la responsabilidad civil por dafios frente a terceros
producidos durante la realizacién de practicas en empresas, siendo responsable el centro de formacion,
para lo que podra concertar una péliza.

En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el médulo de FCT debera constar:

— copia u original de la pdliza de seguro del alumnado suscrita por el centro colaborador

— convenio

— autorizacion de la alumna o alumno menor de edad

— ficha relacién de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora

— control de asistencia.

—  Programa formativo segin modelo Anexo VIII, Orden ESS 1897/2013 y escala evaluativa
— documentacion para el seguimiento en las visitas presenciales al alumnado.

CUARTA.- Contenido del médulo de practicas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en el médulo F.C.T. se ajusten
al certificado realizado, se tendra en cuenta el contenido de las mismas establecido en el correspondiente
Real Decreto que regule dicho certificado; sin perjuicio de que dichas actividades puedan ser
supervisadas por parte del Servicio Canario de Empleo a través del personal que tenga asignado para
esta tarea.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el programa formativo de acuerdo con lo
gue establezca cada certificado de profesionalidad. Dicho programa formativo, que se adjuntara al
convenio, incluira criterios de evaluacion observables y medibles, debiendo constar los departamentos de
trabajo por los que rotara el alumno/a y las tareas a desarrollar, con sus horas correspondientes, asi como
el seguimiento y evaluacion de los alumnos/as y su evaluacién final de acuerdo con los criterios de
evaluacion del mencionado médulo de préacticas.

QUINTA.- Desarrollo de las practicas

El médulo de formacién practica se desarrollara en los centros de trabajo que tengan actividad suficiente
para acoger al alumnado en practicas, siempre que dispongan de espacio y mobiliario necesario para el
desarrollo de las mismas.

CENTRO DE TRABAJO DIRECCION
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE C/ PRIMERO DE MAYO N°1
TAZACORTE 38.770 TAZACORTE

Con caracter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. El nimero de horas diarias de las
practicas no podra ser superior a 8, ni inferior a 4, salvo cuando exista simultaneidad con el curso, en cuyo
caso si podra ser inferior a 4 horas, sin que la suma total de horas del curso y horas de practicas supere las 8
horas diarias.
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En el desarrollo de las practicas, se tendra en cuenta el horario de los centros de trabajo. El horario fijado
debera estar comprendido entre las 8:00 y las 22:00 horas, salvo para aquellos certificados que por su
naturaleza impidan que se desarrollen dentro de este horario, en cuyo caso se acordara con el centro de
formacion, aportando al SCE informe motivado que se refleje en el programa formativo de las practicas.

SEXTA.- Sistema de tutoria para el seguimiento y evaluacion de la realizacién de las practicas

En el seguimiento y valoracion de las practicas realizadas, de acuerdo con la programacion establecida,
intervendra, de una parte, el formador o formadora del centro de formacién y, de otra, el personal de la
empresa donde se realizan las practicas.

Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacién son:

1. Acordar el programa formativo con la empresa.
2. Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y la evaluacion del
alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluacion del alumnado, programara una serie de actividades con objeto de
facilitar el desarrollo de este modulo, entre las que se incluyen:

1. Explicar al alumnado las condiciones tecnoldgicas de la empresa (actividades, puestos
de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

2. Presentar al alumnado en la empresa.

3. Periddicamente (en funcion de la duracion del modulo) visitar la empresa para realizar el
seguimiento de las actividades.

4. Accidn tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones; etc.).

5. Planificar y realizar la evaluacion del alumnado junto con el tutor o tutora de la empresa.
Para ello se tendrd en cuenta lo establecido sobre procedimientos, métodos e
instrumentos de evaluacion

La empresa donde se desarrollen las practicas designara un/a tutor/a que desempefie una actividad igual
o afin a la especialidad en la que haya sido formado el alumnado que tendra las siguientes funciones:

1. Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro de trabajo.
2. Orientar al alumnado durante el periodo de practicas no laborales en la empresa
3. Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora del centro formativo.

En cualquier momento del desarrollo de las practicas, el SCE podra visitar las instalaciones de la empresa

para supervisar las condiciones de realizacién de las practicas que figuran en el presente convenio y
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para ello.

SEPTIMA.- Baja e incidencias del alumnado en préacticas.

La empresa, previa comunicacion al centro de formacion, podra excluir de la participacion en las practicas
a aquellos alumnos y alumnas que:

a) Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.

b) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de aprovechamiento, a
criterio de la persona responsable del seguimiento de las mismas, previa audiencia del
interesado o interesada.

c) Lo soliciten motivadamente.

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en las fechas de ejecucién de las
practicas, horario, suspension etc...., la empresa esta obligada a comunicar de forma inmediata al centro
de formacién esta circunstancia.
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OCTAVA.- Derechos y obligaciones.

- La empresa debera comunicar a la representacion legal de los trabajadores y trabajadoras los
convenios de practicas que se suscriban.

- El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el seguimiento y evaluacion final
del alumnado de acuerdo con los criterios de evaluacion del mencionado médulo de practicas.

- El centro de formacion debera presentar al SCE dentro de los 30 dias siguientes a la finalizacién
de las practicas la siguiente documentacion elaborada conjuntamente con la empresa
consistente en:

1. Controles de asistencia.

2. Escala evaluativa en base al anexo VIl de la Orden ESS1897 y sistema de seguimiento
de la tutoria del Centro Colaborador, debidamente cumplimentada y firmada por las
tutoras y tutores que aparecen asignados en el Programa formativo (anexo VIII) y
mecanizadas en el aplicativo SISPECAN.

NOVENA .- Vigencia.
Este convenio entrard en vigor desde la fecha de la firma del mismo y finalizara una vez que el alumno o

alumna haya completado el nimero de horas de practicas establecido en la clausula, PRIMERA del
presente convenio.

DECIMA.- Causas de extincion.

Seran causas de extincién del convenio:

a) Elcese de la actividad de la empresa.

b) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

¢) Elmutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

d) Elincumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

e) La madificacion por alguna de las partes de las clausulas del presente convenio.

f) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese realizado con
una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

UNDECIMA.- Se autoriza al Centro de formacién y al Servicio Canario de Empleo, al tratamiento
informatico de sus datos y la tramitacion documental de todos los procesos que lleva la tramitacion de
practicas en empresas, a los efectos dispuestos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y demas normativa de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de Colaboracion por triplicado, en el lugar
y fecha arriba indicados.
POR EL CENTRO DE FORMACION POR LA EMPRESA

Fdo.: CRISTOBAL CASTRO HENRIQUEZ Fdo.: ANGEL PABLO RODRIGUEZ MARTIN”

Segundo.- Notificar el presente acuerdo al Centro de Formacion
Administracion Conde, S.L., asi como a la Intervencion Municipal de Fondos, para
su conocimiento y efectos procedentes.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue
para la firma del Convenio, y de cuantos documentos sean necesarios para la
ejecucion de este acuerdo.
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8.- ACUERDO QUE PROCEDA CONVENIO ESPECIFICO DE
COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE FORMACION ADMINISTRACION
CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE
PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA
2019 (ESPECIALIDAD PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE
MUJERES Y HOMBRES).

Se da cuenta por Secretaria de orden de la Alcaldia del dictamen de la
Comision Informativa de Administraciones Publicas, Régimen Interior, Servicios
Sociales, Empleo y Desarrollo Local, de fecha 20 de mayo de 2019, cuyo tenor
literal es el siguiente:

“4.- CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO
DE FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO DE
LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA REALIZACION DEL MODULO
DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE
EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE
FORMACION DE OFERTA 2019 (ESPECIALIDAD PROMOCION PARA LA
IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES).

Visto el Informe de Secretaria emitido de fecha 7 de mayo de 2019 cuyo
tenor literal es el siguiente:

"Expte. 1165/2019

Procedimiento: CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL
CENTRO DE FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA
REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL
ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA 2019 (ESPECIALIDAD
PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES).
Asunto: Informe sobre la legislacion aplicable y propuesta de acuerdo.

INFORME DE SECRETARIA

En cumplimiento de lo ordenado por Providencia de la Alcaldia de fecha de
22 de febrero de 2019, la técnico que suscribe emite el siguiente informe sobre:
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE
FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO DE LA
VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN
LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE
FORMACION DE OFERTA 2019 (ESPECIALIDAD PROMOCION PARA LA
IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES).

Resultando que este Convenio tiene por objeto facilitar por parte del
Ayuntamiento la realizacion del médulo de formacion practica en centros de trabajo
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(FCT) al alumnado de la accién formativa que figura en el cuadro adjunto, del
Subsistema de Formacion para el Empleo, impartido en el centro de formacion que
suscribe el presente convenio:

N° Curso Especialidad qua§ de
practlcas
SSCE0212 - PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE
18-38/001736 MUJERES Y HOMBRES 120

Resultando que ambas partes asumen obligaciones de colaboracion y
coordinacion en la consecuciéon del objetivo del Convenio, sin que deriven
obligaciones de caracter econdmico para ninguna de las partes.

Resultando que la vigencia del presente Convenio finalizarad una vez que los
alumnos/as hayan completado un total de 120 horas de précticas.

Considerando que el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, en su redaccion dada por el niumero dieciséis del
articulo primero de la Ley 27/2013, de 27 diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local, establece que sera el Convenio una de las
formas de cooperacién econdmica, técnica y administrativa entre la Administracion
local y las Administraciones del Estado y de las Comunidades Auténomas, asi como
gue la suscripcion de convenios debera mejorar la eficiencia de la gestién publica,
eliminar duplicidades administrativas y cumplir con la legislacion de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Considerando que, el articulo 111 del Texto Refundido 781/1986, de 18 de
Abril sefiala que:” Las Entidades Locales podran concertar los contratos, pactos o
condiciones que tengan por conveniente, siempre que no sean contrarios al interés
publico, al ordenamiento juridico o a los principios de buena administracion, y
deberan cumplirlos a tenor de los mismos, sin perjuicio de las prerrogativas
establecidas, en su caso, a favor de dichas entidades”.

Considerando que el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas establece
gue las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o
contratos con personas tanto de Derecho publico como privado, siempre que no
sean contrarios al ordenamiento Juridico no versen sobre materias no susceptibles
de transaccién y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tiene
encomendado.

Considerando que el articulo el articulo 6.1 de Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, sefala que son negocios y
contratos excluidos del ambito de aplicacion de la Ley:

"Quedan excluidos del ambito de la presente Ley los convenios, cuyo
contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en
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normas administrativas especiales celebrados entre si por la Administracion General
del Estado, las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes de la Seguridad Social,
las Universidades Publicas, las Comunidades Auténomas y las Ciudades Auténomas
de Ceuta y Melilla, las Entidades locales, las entidades con personalidad juridico
publica de ellas dependientes y las entidades con personalidad juridico privada,
siempre que, en este ultimo caso, tengan la condicion de poder adjudicador.

Su exclusion queda condicionada al cumplimiento de las siguientes
condiciones:

a) Las entidades intervinientes no han de tener vocaciéon de mercado, la cual
se presumira cuando realicen en el mercado abierto un porcentaje igual o superior
al 20 por ciento de las actividades objeto de colaboracion. Para el calculo de dicho
porcentaje se tomara en consideracion el promedio del volumen de negocios total u
otro indicador alternativo de actividad apropiado, como los gastos soportados
considerados en relacion con la prestacion que constituya el objeto del convenio en
los tres ejercicios anteriores a la adjudicacion del contrato. Cuando, debido a la
fecha de creacidon o de inicio de actividad o a la reorganizacion de las actividades, el
volumen de negocios u otro indicador alternativo de actividad apropiado, como los
gastos, no estuvieran disponibles respecto de los tres ejercicios anteriores o
hubieran perdido su vigencia, sera suficiente con demostrar que el calculo del nivel
de actividad se corresponde con la realidad, en especial, mediante proyecciones de
negocio.

b) Que el convenio establezca o desarrolle una cooperaciéon entre las
entidades participantes con la finalidad de garantizar que los servicios publicos que
les incumben se prestan de modo que se logren los objetivos que tienen en comun.

c) Que el desarrollo de la cooperacion se guie unicamente por
consideraciones relacionadas con el interés publico.”

Considerando que el articulo 16.3 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, establece que: “Las
Entidades Locales actuaran en los convenios a través de su Presidente, previa
autorizacion expresa del pleno de la corporacion otorgada por la mayoria simple de
los asistentes a la sesidon, salvo que el convenio se refiera a materia en las que se
exija el voto favorable de la mayoria absoluta del numero legal de miembros de la
corporacion”,

Considerando que por acuerdo del Pleno de la Corporacion en sesion
ordinaria de fecha 29 de abril de 2014, se aprobd la delegacion en la Junta de
Gobierno Local de su competencia de aprobacion de aquellos convenios de
colaboracion y de la adhesion a los convenios y acuerdos marco que por razon de la
materia necesite mayoria simple para su aprobacion o adhesion, facultando a la
Alcaldesa para la firma de cuantos documentos sean necesarios para la ejecucion
de dichos acuerdos, acuerdos que indicaran que se adoptan por delegacion y se
consideraran dictados por el érgano delegante, quedando excluidos de la delegacion
aquellos convenios de colaboracién y aquellos convenios y acuerdos marco que se
refieran a materias en las que se exija el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de miembros de la Corporacion.
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Considerando que por razén de la materia a la que se refiere el presente
Convenio, se encuadra en la referida competencia delegada en la Junta de Gobierno
Local.

A la vista de las consideraciones juridicas expuestas, la técnico que suscribe
formula la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

Primero.- Aprobar el CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
EL CENTRO DE FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE
OFERTA 2019 (ESPECIALIDAD PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE
MUJERES Y HOMBRES).

Segundo.- Notificar el presente acuerdo al Centro de Formacion
Administracion Conde, S.L., asi como a la Intervencion Municipal de Fondos, para
su conocimiento y efectos procedentes.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue
para la firma del Convenio, y de cuantos documentos sean necesarios para la
ejecucion de este acuerdo.

Esto es cuanto tengo a bien informar, no obstante la Corporacion con su
mejor criterio, decidira.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a 7 de mayo de 2019. La Técnico
Municipal, Fdo.: Isabel Pérez Martin. DOCUMENTO FIRMADO
ELECTRONICAMENTE”

Toma la palabra el Sr. Presidente Don Adolfo Miguel Pérez Acosta,
del Grupo Municipal de Unién Bagaieta, diciendo: Se trata de lo mismo, de
gue los alumnos de Conde S.L. puedan efectuar sus practicas y la especialidad en
este caso viene referida a la igualdad entre mujeres y hombres.

No suscitando debate el asunto, la Comision Informativa de Administraciones
Publicas, Régimen Interior, Servicios Sociales, Empleo y Desarrollo Local acuerda
por unanimidad de los miembros presentes, elevar el siguiente dictamen favorable
a la Junta de Gobierno Local, érgano competente por delegacion del Pleno:

Primero.- Aprobar el CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
EL CENTRO DE FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE
OFERTA 2019 (ESPECIALIDAD PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE
MUJERES Y HOMBRES).

39

IR IDAMITNDIAAN ASTA.RE 29T D SOBIERNG

Céd. Validacion: 76QTWSC2KWZNJZCNXHWPGXC6K | Verificacion: http://tazacorte.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 39 de 45




TAZACORTE
C/. Primero de Mayo, n° 1
Telf. 922.48.08.03/922.48.02.10. Fax. 922.48.09.29

CP. 38.770 Villa y Puerto de Tazacorte.
Isla de San Miguel de La Palma.
Provincia de S/C. de Tenerife.
www.tazacorte.es / ayuntamiento@tazacorte.es

Segundo.- Notificar el presente acuerdo al Centro de Formacion
Administracion Conde, S.L., asi como a la Intervencion Municipal de Fondos, para
su conocimiento y efectos procedentes.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue
para la firma del Convenio, y de cuantos documentos sean necesarios para la
ejecucion de este acuerdo.”

No suscitando debate el asunto, la Junta de Gobierno Local acuerda por
unanimidad de los miembros corporativos presentes, en el ejercicio de la
competencia delegada por acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 29 de abril
de 2014:

Primero.- Aprobar el CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
EL CENTRO DE FORMACION ADMINISTRACION CONDE, S.L. Y EL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE
OFERTA 2019 (ESPECIALIDAD PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE
MUJERES Y HOMBRES), cuyo tenor literal es el siguiente:

“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE FORMACION
ADMINISTRACION CONDE S.L. Y EL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE
TAZACORTE PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA 2018

En Tazacorte, a de del 2019

REUNIDOS
Por el CENTRO COLABORADOR:
D/Dfia.: CRISTOBAL QASTRO HENRIQUEZ, con NIF: 43665224T, en nombre y representacion del
centro ADMINISTRACION CONDE S.L. con CIF/NIF n° B-38801619 y domicilio social en CALLE
CALVARIO N° 17, Municipio LOS LLANOS DE ARIDANE provincia SANTA CRUZ DE TENERIFE,
teléfon0922462648
Y POR LA EMPRESA:
D/Dfia.;: ANGEL PABLO RODRIGUEZ MARTIN, con NIF: 42143557J, en nombre y representacion de la
empresa  AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE con
CIF/NIFP3804500Aydomicilio social en C/PRIMERO DE MAYO N° 1; municipio TAZACORTE; provincia
SANTA CRUZ DE TENERIFE, teléfono 922480803.

DECLARAN

PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para la negociacion y firma del
presente convenio.

SEGUNDO.- Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte de la empresa AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE la realizacién del modulo de formacién practica en centros de
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trabajo (FCT) al alumnado del Certificado de Profesionalidad con c6digosSSCE0212de la accion formativa
n°® 18-38/001736especialidadPROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y
HOMBRES, impartido en el Centro ADMINISTRACION CONDE S.L.,

TERCERO.- La empresa AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE tiene actividad
suficiente para acoger al alumnado en préacticas y dispone de las condiciones de espacio y mobiliario
necesarios para el desarrollo de las capacidades de la accion formativa sefialada.

ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracion para la realizacién del mddulo de formacion practica en
centros de trabajo, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el
que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién
Profesional para el Empleo en el &mbito laboral (BOE n°159, de 5 de julio de 2017), el RD 34/2008 de 18
de enero, que regula los Certificados de Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de 2008), el Real
Decreto RD 990/2013, de 13 de diciembre, correspondiente a esta especialidad formativa y la
Convocatoria de concesion de subvenciones para este tipo de accion formativa asi como la Resolucion de
concesion sobre la misma y el Manual de Gestion pertinente, ademas de las clausulas que establece este
Convenio y todas aquellas normas que sean de aplicacion y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.-

El objetivo del presente convenio es facilitar por parte de la empresa suscriptora la realizacion del médulo
de formacién préactica en centros de trabajo (FCT) al alumnado de la/s accidn/es formativa/s que figura en
el cuadro adjunto, del Subsistema de Formacién para el Empleo, impartidos en el centro de formacion que
suscribe el presente convenio.

N° Curso Especialidad Ho,ra§ de
préacticas
SSCE0212 - PROMOCION PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE
18-38/001736 MUJERES Y HOMBRES 120

SEGUNDA .- Relacién entre el alumnado en practicas y la empresa

La relacion entre el alumnado y la empresa en la que realiza las practicas profesionales, que en ningin
caso sera de caracter laboral, se efectuara dentro del marco previsto por la legislacion aplicable en
materia de Formacion Profesional para el Empleo y su normativa de desarrollo, sin perjuicio de cualquier
otra que fuera de aplicacion.

La empresa no podré cubrir ni siquiera con caracter interino, ninguin puesto de trabajo con un/a alumno/a
en practicas, salvo que se establezca al efecto una relacion laboral retribuida. En este caso, se
consideraran extinguidas las practicas con respecto a este alumno/a, debiendo la empresa comunicar
este hecho al Centro de formacion para formalizar su baja.

TERCERA.- Inicio de las practicas y péliza de accidentes.

Las préacticas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento establecido al efecto.
Con caracter previo, el centro de formacion presentara la siguiente documentacion al Servicio Canario de
Empleo:

—  Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresa y el centro colaborador
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—  Programa formativo (anexo VIl de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre)

El centro de formacion formalizara, antes del inicio de las practicas, una pdliza de accidentes de los
alumnos y alumnas, facilitando copia de la misma a la empresa, que deberad tener contratadas las
siguientes coberturas:

- Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil euros (36.000 Euros).

- Invalidez absoluta y permanente por accidente: importe asegurado de cuarenta mil euros (40.000
Euros).

- Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda segun baremo.

- Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedard exento de la responsabilidad civil por dafios frente a terceros
producidos durante la realizacién de practicas en empresas, siendo responsable el centro de formacion,
para lo que podra concertar una péliza.

En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el médulo de FCT deber& constar:

— copia u original de la pdliza de seguro del alumnado suscrita por el centro colaborador

— convenio

— autorizacién de la alumna o alumno menor de edad

— ficha relacién de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora

— control de asistencia.

—  Programa formativo segin modelo Anexo VIII, Orden ESS 1897/2013 y escala evaluativa
— documentacion para el seguimiento en las visitas presenciales al alumnado.

CUARTA.- Contenido del médulo de practicas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en el méduloF.C.T. se ajusten al
certificado realizado, se tendra en cuenta el contenido de las mismas establecido en el correspondiente
Real Decreto que regule dicho certificado; sin perjuicio de que dichas actividades puedan ser
supervisadas por parte del Servicio Canario de Empleo a través del personal que tenga asignado para
esta tarea.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el programa formativo de acuerdo con lo
que establezca cada certificado de profesionalidad. Dicho programa formativo, que se adjuntara al
convenio, incluira criterios de evaluacion observables y medibles, debiendo constar los departamentos de
trabajo por los que rotara el alumno/a y las tareas a desarrollar, con sus horas correspondientes, asi como
el seguimiento y evaluacion de los alumnos/as y su evaluacién final de acuerdo con los criterios de
evaluacion del mencionado mdédulo de précticas.

QUINTA.- Desarrollo de las practicas

El médulo de formacion practica se desarrollara en los centros de trabajo que tengan actividad suficiente
para acoger al alumnado en practicas, siempre que dispongan de espacio y mobiliario necesario para el
desarrollo de las mismas.

CENTRO DE TRABAJO DIRECCION
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE C/ PRIMERO DE MAYO N°1
TAZACORTE 38.770 TAZACORTE

IR IDAMITNDIAAN ASTA.RE 29T D SOBIERNG

Con caracter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. El nimero de horas diarias de las
practicas no podra ser superior a 8, ni inferior a 4, salvo cuando exista simultaneidad con el curso, en cuyo
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caso si podra ser inferior a 4 horas, sin que la suma total de horas del curso y horas de practicas supere las 8
horas diarias.

En el desarrollo de las practicas, se tendra en cuenta el horario de los centros de trabajo. El horario fijado
debera estar comprendido entre las 8:00 y las 22:00 horas, salvo para aquellos certificados que por su
naturaleza impidan que se desarrollen dentro de este horario, en cuyo caso se acordara con el centro de
formacion, aportando al SCE informe motivado que se refleje en el programa formativo de las practicas.

SEXTA.- Sistema de tutoria para el seguimiento y evaluacion de la realizacién de las practicas

En el seguimiento y valoracion de las practicas realizadas, de acuerdo con la programacion establecida,
intervendrd, de una parte, el formador o formadora del centro de formacién y, de otra, el personal de la
empresa donde se realizan las practicas.

Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacion son:

3. Acordar el programa formativo con la empresa.
4. Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y la evaluacion del
alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluacion del alumnado, programard una serie de actividades con objeto de
facilitar el desarrollo de este modulo, entre las que se incluyen:

1. Explicar al alumnado las condiciones tecnoldgicas de la empresa (actividades, puestos
de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

2. Presentar al alumnado en la empresa.

3. Periodicamente (en funcion de la duracion del moédulo) visitar la empresa para realizar el
seguimiento de las actividades.

4. Accion tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones; etc.).

5. Planificar y realizar la evaluacién del alumnado junto con el tutor o tutora de la empresa.
Para ello se tendra en cuenta lo establecido sobre procedimientos, métodos e
instrumentos de evaluacion

La empresa donde se desarrollen las practicas designara un/a tutor/a que desempefie una actividad igual
o afin a la especialidad en la que haya sido formado el alumnado que tendra las siguientes funciones:

4. Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro de trabajo.
5. Orientar al alumnado durante el periodo de préacticas no laborales en la empresa
6. Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora del centro formativo.

En cualquier momento del desarrollo de las préacticas, el SCE podra visitar las instalaciones de la empresa

para supervisar las condiciones de realizacién de las practicas que figuran en el presente convenio y
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para ello.

SEPTIMA.- Baja e incidencias del alumnado en précticas.

La empresa, previa comunicacion al centro de formacion, podra excluir de la participacién en las practicas
a aquellos alumnos y alumnas que:

d) Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.

e) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de aprovechamiento, a
criterio de la persona responsable del seguimiento de las mismas, previa audiencia del
interesado o interesada.

f) Lo soliciten motivadamente.

43

IR IDAMITNDIAAN ASTA.RE 29T D SOBIERNG

Céd. Validacion: 76QTWSC2KWZNJZCNXHWPGXC6K | Verificacion: http://tazacorte.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 43 de 45



TAZACORTE
C/. Primero de Mayo, n° 1
Telf. 922.48.08.03/922.48.02.10. Fax. 922.48.09.29

CP. 38.770 Villa y Puerto de Tazacorte.
Isla de San Miguel de La Palma.
Provincia de S/C. de Tenerife.
www.tazacorte.es / ayuntamiento@tazacorte.es

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en las fechas de ejecucién de las
practicas, horario, suspension etc...., la empresa esta obligada a comunicar de forma inmediata al centro
de formacion esta circunstancia.

OCTAVA.- Derechos y obligaciones.

- La empresa debera comunicar a la representacion legal de los trabajadores y trabajadoras los
convenios de practicas que se suscriban.

- El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el seguimiento y evaluacion final
del alumnado de acuerdo con los criterios de evaluacion del mencionado médulo de practicas.

- El centro de formacion deberé presentar al SCE dentro de los 30 dias siguientes a la finalizacion
de las practicas la siguiente documentacion elaborada conjuntamente con la empresa
consistente en:

3. Controles de asistencia.

4. Escala evaluativa en base al anexo VIl de la Orden ESS1897 y sistema de seguimiento
de la tutoria del Centro Colaborador, debidamente cumplimentada y firmada por las
tutoras y tutores que aparecen asignados en el Programa formativo (anexo VIII) y
mecanizadas en el aplicativo SISPECAN.

NOVENA .- Vigencia.
Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo y finalizara una vez que el alumno o

alumna haya completado el nimero de horas de practicas establecido en la clausula, PRIMERA del
presente convenio.

DECIMA.- Causas de extincion.

Seran causas de extincion del convenio:

g) Elcese de la actividad de la empresa.

h) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

i)  El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

j)  Elincumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

k) La modificacion por alguna de las partes de las clausulas del presente convenio.

I) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese realizado con
una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

UNDECIMA .- Se autoriza al Centro de formacion y al Servicio Canario de Empleo, al tratamiento
informatico de sus datos y la tramitacion documental de todos los procesos que lleva la tramitacion de
practicas en empresas, a los efectos dispuestos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y demés normativa de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de Colaboracion por triplicado, en el lugar
y fecha arriba indicados.

POR EL CENTRO DE FORMACION POR LA EMPRESA

Fdo.: CRISTOBAL CASTRO HENRIQUEZ Fdo.: ANGEL PABLO RODRIGUEZ MARTIN”

Segundo.- Notificar el presente acuerdo al Centro de Formacion
Administraciéon Conde, S.L., asi como a la Intervencién Municipal de Fondos, para
su conocimiento y efectos procedentes.
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Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue
para la firma del Convenio, y de cuantos documentos sean necesarios para la
ejecucion de este acuerdo.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, y siendo las nueve horas y quince
minutos, por la Presidencia se levanta la sesion de todo lo cual como Secretario,
doy fe.

vopo
EL ALCALDE,

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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