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TAZACORTE

ANUNCIO
4314
Expte. 38212022,

168426

Por el presente sc hace publico que mediante Decreto de 1a Alcaldia-Presidencia n® 2023-0451 de fecha 11
de agosto de 2023, el Excmo. Ayuntarmento de la Vilia y Puerto de Tazacorte, aprobo el listado provisional
de admitidos/as y excluidos/as del proceso de estabilizacion para la cobertura, por turne libre, mediante
concurso de méritos de personal funcionario y personal laboral fijo, correspondiente a los procesos selectivos

de cstabilizacion y consolidacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Tazacorte, y cuyo tenor literal es el
que a continuacion se indica:

"DECRETO.- APROBACION DE LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES
EXCLUIDOS/AS Y ADMITIDOS/AS, EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
COBERTURA DE VARIAS PLAZAS COMO LABORALES FIJOS Y FUNCIONARIOS
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO, POR TURNO LIBRE,
CORRESPONDIENTE AL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL AYUNTAMIENTO
DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE.

Visto el expediente instruido en relacién con la aprobacion de la QOferta de Empleo
Publico Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal en el Ayuntamiento de
la Villa y Puerto de Tazacorte, en consonancia con la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de |la temporalidad en el empleo
publico, que fue objeto de la preceptiva negociacion colectiva.

Vista la publicacion de Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de S/C de
Tenerife n? 139, de 18 de noviembre de 2022, relativo a |la aprobacién de la Bases
Generales para cubrir las plazas de funcionarios de carrera y personal laboral fijo,
de las incluidas en la Ofertas de Empleo Pdblico Extraordinaria del afo 2022
correspondiente a los procesos de Estabilizacion de Empleo Temporal de!
Ayuntamiento de la Villa y Puerto de Tazacorte.

Vista la publicacidén en el Boletin de la Provincia de 5/C de Tenerife n? 154, de 23 de
diciembre de 2022, relativa a la aprobacién de las Bases Especificas de la
convocatoria para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de
personal funcionario y personal laboral fijo, correspondiente a los procesos

selectivos de estabilizacion y consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento
de Tazacorte.

Vista la publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado n? 313, de 30 de diciembre de
2022 la convocatoria para la cobertura de VARIAS PLAZAS COMO LABORALES
FIJOS Y FUNCIONARIOS MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO, POR TURNO
LIBRE, CORRESPONDIENTE AL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL
AYUNTAMIENTO DE LA VILLA Y PUERTO DE TAZACORTE, mediante el sistema
de concurso por turno libre, correspondiente a los procesos selectivos de
estabilizacion y consolidacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Tazacorte,
abriéndose un plazo de presentacidon de solicitudes de participacién de 20 dias

habiles, plazo que transcurrié desde el 19 de mayo de 2023 hasta el 30 de junio de
2023, ambos inclusive
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Visto certificado de solicitudes presentadas, de fecha 11 de julio de 2023.

Visto que ia Base Séptima de las que rigen la convocatoria establece gue expirado
el plazo de presentacién de instancias, se dictard Resolucién declarando aprobada
la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as, en su caso, que se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia, asi como en la web y en la sede electrénica del
Ayuntamiento a efectos meramente informativos, indicando a los aspirantes
excluidos/as la causa de inadmisidn a fin de que puedan proceder a su subsanacion
en el plazo de 10 DIAS conforme ai art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, siendo la

fecha de publicacién de la indicada Resolucién la que determine el cémputo de los
plazos a efectos de las posibles impugnaciones o recursos sobre la misma.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en dichas listas podran subsanarse en
el plazo establecide para ello, de conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Los/as aspirantes comprobaran si figuran en la relacién de admitides/as y que sus
datos constan correctamente.

Quienes no subsanen la exclusién o aleguen la omisidn, justificando su derecho a
ser incluidos/as, seran definitivamente excluidos/as.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacidn vigente y en concreto,
los art. 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de! Régimen
Local, y 31 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias.

RESUELVO
PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacidon provisional de aspirantes admitidos/as

del proceso de estabilizacidn para la cobertura por turno libre, mediante concurso
de méritos para la cobertura UNA (1) PLAZA DE ARQUITECTO, como

FUNCIONARIC:
ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
ARZOZ PEREZ JAVIER AR5 T29%*
LUIS BRITO ROSENDO ¥**7H13**

SEGUNDO.- Aprobar fa siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as
del proceso de estabilizacion para la cobertura por turno libre, mediante concurso

de meéritos para la cobertura de UNA (1) PLAZA DE ARQUITECTO TECNICO,
como FUNCIONARIO:



Boletin Oficial de la Provineia de Santa Cruz de Tenerife. Nitmero 100, Viemes 18 de agosto de 2023 23190
ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
CALVO PEREZ ERNESTO *AK] 532K
FERNANDO
GONZALEZ CARMELO HRGT44HF
ACOSTA
TERCERO.- Aprobar la siguiente relaciéon provisional de aspirantes admitidos/as del
proceso de estabilizacién para la cobertura por turno libre, mediante concurso de
méritos para la cobertura de UNA (1) PLAZA DE AGENTE DE EMPLEOQO Y
DESARROLLO LOCAL, como FUNCIONARIO:
ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
PEREZ CACERES FRANCISCO JOSE | ***BD79**
LOZANO SIMON ANGEL kK[ IT Jhk
EXCLUIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION MOTIVO DE
EXCLUSION
HERNANDEZ ELISA MARUSSIA HRGRGH** - No presenta
ANSELMO certificado de
servicios
prestados

CUARTO.- Aprobar |a siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos/as del
proceso de estabilizacion para la cobertura por turno libre, mediante concurso de

méritos para la cobertura de CUATRO (4) PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL
como FUNCIONARIQ:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMERE IDENTIFICACION
ACOSTA ACOSTA YELEINA H*1676+*
CRUZ LORENZO LORELAY *HX1T708**
GIL ALVAREZ SIXTO DAVID it 1 Bl
MARTIN CAMACHO | YOLANDA it 1120 N
MEDINA FUENTES REBECA FHkB3I6B**
RODRIGUEZ MARIA DE LAS | #**B735**
MARTIN NIEVES
RODIGUEZ TERESA MARIA FRETBQTH*
RODRIGUEZ
SANCHEZ SAN JUAN | KILIAN **+3680
VARGAS VERA MARIA JOSE *F*EB2I0**
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EXCLUIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION MOTIVO DE
EXCLUSION
SUAREZ CURBELO ANTONIO ISRAEL | ***8091** - No
presenta
solicitud
especifica

QUINTO. - Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidosfas del proceso de estabilizacién para la cobertura por turno libre,

mediante concurso de méritos para la cobertura de TRES {3) PLAZAS DE
ADMINISTRATIVO, como FUNCIONARIO:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
BALBAS AGUILAR RAQUEL *+*x059g**
MARTIN RAMOS JOSE FELIPE 7136+
MARTIN PEREZ NAHUN ***G209%*
RODRIGUEZ PEREZ | JOSEFINA MARIA | ***§252%*
EXCLUIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION MOTIVO DE
EXCLUSION
LOZANO SIMON | ANGEL *KGIT IH* - Fuera de plazo
(EXCLUIDO
DEFINITIVAMENTE)
HERNANDEZ ELISA ***9p9g*+* - No presenta
ANSELMO MARUSSIA certificado de
servicios prestados
- No presenta modeio
de solicitud especifica

SEXTO. - Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/fas vy
excluidos/as del procesc de estabilizacién para la cobertura por turno libre,

mediante concurso de méritos para la cobertura de CUATRO (4) PLAZAS DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, como FUNCIONARIO:

ADMITIDOS

APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION

MARTIN GONZALEZ | JOSE OLIVER *ikQ] ] 4%

ARDILLA PINTO NELCY JOHANA *5% 34 6 0%*

LORENZO MARIA DAN! FEEGHH ] **

RODRIGUEZ

LORENZO MARTIN | ANGUSTIA T PYN
DEBORA

SANCHEZ ACOSTA | MARIA ABILIA *+¥GR2 Q**

VARGAS VERA INMACULADA **x8340%*
CONCEPCION

HERNANDEZ ANA MONSERRAT | #¥x7723**

MARTIN
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EXCLUIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION MOTIVO DE
EXCLUSION
LOZANO SIMON | ANGEL i ¥ i - Fuera de plazo
{(EXCLUIDO
DEFINITIVAMENTE)
SOLER PECINA FERNANDO *ART 4 30** - No presenta
JOSE certificado de
servicios prestados

SEPTIMO. - Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidosfas del proceso de estabilizacidn para la cobertura por turno libre,
mediante concurso de méritos para la cobertura de UNA (1) PLAZA DE TECNICO-
A ESPECIALISTA INFORMATICO, como FUNCIONARIO:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
RIVEROL PEREZ JECTAN **kGQI4**
FRANCISCO
EXCLUIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION MOTIVO DE
EXCLUSION
LOZANO SIMON | ANGEL el FE W i - Fuera de plazo
(EXCLUIDO
DEFINITIVAMENTE)

OCTAVO. - Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidosfas del proceso de estabilizacion para la cobertura por turno libre,
mediante concurso de méritos para la cobertura de UNA (1) PLAZA DE
BIBLIOTECARIO-A, como LABORAL:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
LEON CACERES MARIA DEL | ***6694**
CARMEN
LOZANO SIMON ANGEL B - Y A g

NOVENO. - Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as del proceso de estabilizacion para !a cobertura por turno libre,
mediante concurso de méritos para la cobertura de NUEVE (9) PLAZAS DE
AUXILIAR DE ENFERMERIA, como LABORAL:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
TOSCO RODRIGUEZ | NIEVES DACIL *k*B 35 **
VARGAS VERA NIEVES hk] 3T Jk

VERONICA
HERNANDEZ CARMEN - 11 T S
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RODRIGUEZ MILAGROS

LORENZO ACOSTA DANIELA *xk] TTS**

MORALES ACOSTA ISABEL MARIA B35 0**

ACOSTA JIMENEZ AMANDA FEE]TITE*

JIMENEZ GOMEZ MARIA DEL | ***7418%*

CARMEN

BRITO MEDINA MARIA RUBY *¥E] T 29%*

LEAL ACOSTA SONIA **x] T 30**

MARTIN GONZALEZ | YAUDE kg3 **

DIAZ PONCE MARIA YASMINA | *=*]1748%*

EXCLUIDOS

APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION MOTIVO DE
EXCLUSION

PEREZ RODRIGUEZ | MARIA ANGELES **%7 (g [** - No presenta
certificado de
servicios
prestados

DECIMO. - Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as del proceso de estabilizacién para la cobertura por turno libre,
mediante concurso de méritos para la cobertura de CUATRO (4) PLAZAS DE
AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO, como LABORAL:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
GOMEZ ACOSTA AINOHA FEE] TS0
MORALES ACOSTA | JUANA BEGONA KT T T5F*

UNDECIMO. - Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as del proceso de estabilizacion para la cobertura por turno libre,
mediante concurso de méritos para la cobertura de DOS (2) PLAZAS DE
AUXILIAR DE PROFESOR-A DE MUSICA, como LABORAL:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
MORIANO LORENA ¥EQ DT Gx
MONEDERO
CAMACHO AMARO MIGUEL ALBERTOQ | **+*B0QQ**
GOMEZ PEREZ DAVID i PN b
DUODECIMO. - Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes

admitidos/as y excluidos/as del proceso de estabilizacidn para la cobertura por
turno libre, mediante concurso de méritos para la cobertura de UNA (1) PLAZA DE
COCINERO-A, como LABORAL:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
HERNANDEZ ANA MELVI Q5] 7+

GONZALEZ
GOMEZ ACOSTA NIEVES GEMA *Hk]1590%*
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DECIMOTERCERO. - Aprobar la siguiente relacidn provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as del proceso de estabilizacion para la cobertura por

turno libre, mediante concurso de méritos para la cobertura de DOS (2) PLAZAS
DE SOCORRISTA, como LABORAL:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
GONZALEZ MARTIN | JUAN JESUS k%G )5 0**
LOZANO SIMON ANGEL e T
EXCLUIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION MOTIVO DE
EXCLUSION
SOLER PECINA FERNANDO JOSE FxT 4 30** - No presenta
certificado de
servicios
prestados

DECIMOCUARTO. - Aprobar la siguiente relaciéon provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as del proceso de estabilizacién para la cobertura por
turno libre, mediante concurso de méritos para la cobertura de SEIS {6} PLAZAS
DE PEON-A, como LABORAL:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
VENTURA MARTIN LUISA MARIA kP55 5%*
LOPEZ MARTIN ANA KAREN ahsde e ichas
MARTIN MARTIN ANA CAROLINA FEETBOO**
REMEDIOS MARTIN | PEDRO VIRGINIO | ***5533**
GOMEZ MORALES PEDRO ANTONIQ | ***7636**

EXCLUIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION MOTIVO DE
EXCLUSION
ACOSTA ACOSTA | JOSUE ***0430%* - No presenta
certificado de
servicios
prestados
LEON MARTIN FELIX BRUNO kT BB O** - No presenta DNI
N¢ presenta
certificado de
servicios
prestados
- No presenta
vida laboral
- No presenta
titulos
acredifativas de
meritos
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DECIMOQUINTA. - Aprobar la siguiente relacidn provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidosfas del proceso de estabilizacién para la cobertura por

turno libre, mediante concursc de méritos para la cobertura de UNA (1) PLAZA DE
OFICIAL DE SEGUNDA, como LABORAL:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
ORTEGA ACOSTA JUAN MANUEL *x1486++

DECIMOSEXTA. - Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidosfas del proceso de estabilizacion para la cobertura por
turno libre, mediante concurso de méritos para la cobertura de UNA (1) PLAZA DE
ENCARGADO ELECTRICISTA, como LABORAL.:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
GONZALEZ BAUTE AGUSTIN *REQT0E**
MANUEL

DECIMOSEPTIMA. - Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as del proceso de estabilizacion para la cobertura por

turno libre, mediante concurso de méritos para la cobertura de UNA (1) PLAZA DE
ENCARGADO GENERAL, como LABORAL.:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION
SANCHEZ LORENZO | JOSE MIGUEL a7 s
EXCLUIDOS
APELLIDOS NOMBRE IDENTIFICACION MOTIVO DE
EXCLUSION
LOZANO SIMON | ANGEL G ITI** - Fuera de plazo
(EXCLUIDO
DEFINITIVAMENTE)
DECIMOOCTAVA. - Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes

admitidos/fas y exciuidos/as del proceso de estabilizacién para la cobertura por

turno libre, mediante concurso de méritos para la cobertura de UNA (1) PLAZA DE
OFICIAL DE PRIMERA, como LABORAL:

ADMITIDOS
| APELLIDOS | NOMBRE | IDENTIFICACION
LEON ACOSTA LEOCADIO kT 34 9%k

MIGUEL
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DECIMONOVENA.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede
electrénica de la Entidad, la siguiente Resolucién con la lista de admitidos/as y
excluidos/as, con indicacién de las causas de exclusién a los efectos de que losfas

aspirantes excluidos/as , asi como los omitidos en la antedicha relacién, dispongan
de un PLAZO DE DIEZ (10) DiAS HABILES, contados a partir del siguiente a E]
publicacién de la Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, para subsanar los
defectos que hayan motivado su exclusiéon o su omisién, advirtiendo que, los
aspirantes dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusién o aleguen la
omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la relacién de las pruebas.

VIGESIMO.- Una vez publicado el anuncio a que hace referencia el punto anterior,

se procedera a su publicacién en la web y en la sede electrénica del Ayuntamiento
de Tazacorte.

En la Villa y Puerto de Tazacorte, a once de agosto de dos mil veintitrés,

FL ALCALDE, Manuel Gonzalez Gomez, documento firmado electronicamente.

ANUNCIO

4515 168425
Expte. 382172022,

Por el presente se hace piblico que mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia n® 2023-0433 de fecha 10
de agosto de 2023, el Exemo. Ayuntamiento de fa Villa y Puerto de Tazacorte, modifico las Bases Especificas
de la convocatoria para la cobertura, por turno libre. mediante concurso de mentos de personal funcionario y
personal laboral fijo. correspondiente a los procesos selectivos de estabilizacion y consolidacidn de empleo
temporal del Ayuntamienio de Tazacorte, y cuyo tenor litera! es el que a continuacion sc indica:

"DECRETO.- MODIFICACION DE LAS BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA
COBERTURA, POR TURNO LIBRE, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS DE PERSONAL
FUNCIONARIO Y PERSONAL LABORAL FI)O, CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS

SELECTIVOS DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE TAZACORTE.

Visto el expediente instruido en relacion con la aprobacion de la Oferta de Empleo
Publico Extraordinaria de Estabilizacion de Empleo Temporal en el Ayuntamiento de la
Villa y Puerto de Tazacorte, en consonancia con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo pablico, que fue
objeto de la preceptiva negociacién colectiva.

Visto que por Decreto de fecha 4 de mayo de 2022, que consta en el Libro de Decretos
con el n° 2022-0171 de la misma fecha, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife n° 54 de 6 de mayo de 2022 y rectificacién de error material por
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Decreto de fecha 13 de mayo de 2022, que consta en el Libro de Decretos con el n® 2022-
0189 de la misma fecha, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n® 60 de 20 de mayo de 2022, se aprobé la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de Estabilizacién de Empleo Temporal en el Ayuntamiento de la Villa y
Puerto de Tazacorte, en consonancia con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Visto que por Decreto con el n° 2022-0493 de fecha de 16 de diciembre de 2022, se
aprueban las bases especificas de la convocatoria para la cobertura, por turno libre,
mediante concurso de méritos de personal funcionario y personal laboral fijo,

correspondiente a los procesos selectivos de estabilizacion y consolidacion de empleo
temporal del Ayuntamiento de Tazacorte.

Vista la Resolucion de Alcaldia de fecha 9 de agosto, recogida en el Libro de Decretos con
el n® 2023-0424 relativa a la modificacién de la oferta de empleo publica extraordinaria
aprobada por Decreto con el n® 2022-0493 de fecha 16 de diciembre de 2022, en
ejecucion de la Sentencia emitida por el Juzgado de lo Social N° 6, relativa al
procedimiento 919/2022 en materia de clasificacion profesional, pasando de estabilizar

TRES (3) PLAZAS en la categoria de ADMINISTRATIVO C1 a CUATRO {4} PLAZAS.

Considerando lo previsto en los articulos 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, que establece que ostenta el Alcalde la siguiente
atribucion: "Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la
plantilla aprobados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la seleccién del
personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo y distribuir las
retribuciones complementarias que no sean fijas y periodicas”.

RESUELVO

PRIMERO.- Madificar las bases especificas de la convocatoria recogidas en el ANEXO de
esta Resolucion para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de
personal funcionario, correspondiente al proceso selective de estabilizacion y

consolidacién de empleo temporal del Ayuntamiento de Tazacorte, concretamente, de la
categoria de ADMINISTRATIVO C1.

SEGUNDO.- Publicar la modificacion de dichas Bases en la sede electronica de este
Ayuntamiento, en su tablén de anuncios y en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa

Cruz, para general conocimiento e interposicion de los recursos que, en su caso, los
interesados consideren oportuno.



