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Y puede añadirse que esa exigencia de la dotación presupuestaria tiene sentido para los 

puestos de trabajo cuya continuidad se disponga o apruebe, pero no así para los que hayan sido 

objeto de supresión. 

En definitiva, la Relación de Puestos de Trabajo constituye el elemento objetivo de la 

organización, configurador de la relación de servicios y de las necesidades organizativas 

objetivadas en un momento dado, y la Plantilla conforma el elemento subjetivo, comprensivo 

de los efectivos de personal agrupados por régimen jurídico y en su caso, Escalas, Sub- escalas, 

Clases y Categorías. 

En cuanto a la denominación y número de las plazas de la Plantilla de este 

Ayuntamiento, se reflejan en el Anexo I que acompaña a este documento.  

El Catálogo de Puestos de Trabajo, que forma parte, junto con la Plantilla, del Anexo de 

Personal del Presupuesto General para 2023 de este Ayuntamiento, ha sufrido modificaciones 

respecto del aprobado en el ejercicio precedente. 

 

1.- VACANTES DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO. 

A. VACANTES DE PUESTOS DE TRABAJO DE FUNCIONARIOS. 

A) PERSONAL FUNCIONARIO 

Aplicación  Puesto Grupo Vacantes 

1300 SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO     

 Cabo Policía Local C1 1 

  Policía Local C1 3 

9200 ADMINISTRACIÓN GENERAL      

  Secretario-a (HN) A1 1 

 Relaciones Laborales A2 1 

 Auxiliar administrativo C2 3 

9231 INFORMACIÓN BÁSICA Y ESTADÍSTICA      

  Interventor/a (HN) A1 1 

 Auxiliar administrativo C2 1 

9340 GESTIÓN DE LA DEUDA Y LA TESORERÍA   

 Tesorero-a A1 1 

TOTAL  12 
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2.- VACANTES DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL: 

A. VACANTES DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL FIJO: 

B) PERSONAL LABORAL FIJO 

Aplicació
n  Puesto 

 
Grupo Vacantes 

1510 
URBANISMO, PLANEAMIENTO Y GESTIÓN 

URBANÍSTICA 
 

  

  Oficial 1ª VIII  2 

  Oficial 2ª VIII 1 

  Peón de Obra X  1 

1630 LIMPIEZA VIARIA   

 Peón Limpieza X 6 

1640 CEMENTERIO Y SERVICIOS FUNERARIOS   

 Peón X 1 

 Oficial 1ª VIII 1 

1650 ALUMBRADO PÚBLICO    

 Encargado/Electricidad VIII 1 

1710 PARQUES Y JARDINES   

 Peón de Jardines X  2 

  Oficial 1ª VIII 1 

1720 PROTECCIÓN Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE   

 Peón de Limpieza X  2 

2311 RESIDENCIA DE MAYORES   

 Enfermero-a II 1 

2312 PLAN CONCERTADO     

 Auxiliar Ayuda a Domicilio IX  2 

 Trabajador-a social II 1 

TOTAL  22 

 
Por tanto y atendiendo a los antecedentes en el Presupuesto municipal vigente, en las 

partidas correspondientes al Capítulo I del estado de gastos, existe consignación suficiente y 

adecuada para atender las obligaciones económicas que se derivan de la plantilla, que conlleva 

la propuesta formulada por la Alcaldía- Presidencia. 

En consideración a lo anteriormente expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el 

artículo 168 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido 

de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se eleva la presente Memoria, los gastos 

derivados del Capítulo de Personal de Empleados Públicos al servicio de este Ayuntamiento, con 
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el fin de que tenga a bien unirla al contenido del Presupuesto General y del Anexo de Personal, 

continuando con la tramitación del Expediente administrativo prevista. 

DOCUMENTO FIRMADO ELETRONICAMENTE
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PLANTILLA DE PERSONAL 2023 

FUNCIONARIOS 

1320  SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Cabo Policía C1 1  1   

  Policía Local C1 8 3   

1510 URBANISMO CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Arquitecto A1 1     

  Aparejador A2 1     

9200 ADMON.GENERAL CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Secretaria General A1 1 1   

  Técnico/Secretaría A1 1     

 Relaciones Laborales A2 1 1  

  Auxiliar Administrativo C2 4 3   

9231  GESTIÓN PADRÓN MUNICIPAL DE 
HABITANTES 

CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Administrativa C1 1 1   

9310 POLÍTICA ECONÓMICA Y FISCAL CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Interventor/a A1 1 1   

  Administrativo C1 1     

  Auxiliar Administrativo C2 2 1   

9340 GESTIÓN DEUDA Y TESORERÍA CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Tesorero A1 1 1   

  TOTAL 25 13  
 

 

PERSONAL LABORAL FIJO 

1510 URBANISMO, PLANEAMIENTO Y GESTIÓN 
URBANÍSTICA 

CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Delineante IV 1     

  Oficial 1ª VIII 2 2   

  Oficial 2ª VIII 1 1   

  Peón de obra X 1 1   

1621 RECOGIDA DE RESIDUOS CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Peón de Limpieza X 1    

1630 LIMPIEZA VIARIA   CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Peón de Limpieza X 6 6   

1640 CEMENTERIO SERVICIOS FUNERARIOS CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Capataz/Sepulturero VIII 1     
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  Oficial 1ª VIII 1 1   

  Peón X 1 1   

1650 ALUMBRADO PÚBLICO CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Encargado/Electricidad VIII 1 1   

1710 JARDINES CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Jardinero VIII 1     

  Oficial 1ª VIII 1 1   

  Peón de Jardinería X 2 2   

1720 PROTECCIÓN Y MEJORA DEL MEDIO 
AMBIENTE 

CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Peón de Limpieza X 2 2   

2311 RESIDENCIA DE MAYORES CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Enfermera II 1 1   

2312 PLAN CONCERTADO CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Auxiliar de Ayuda a Domicilio IX 2 2   

  Trabajadora social II 1 1   

3230 EDUCACIÓN PREESCOLAR Y PRIMARIA  CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Oficial 1ª VIII 1     

  TOTAL 27 22  
 

 

PERSONAL LABORAL 

1510 URBANISMO  CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Licenciada I  1     

  Oficial 1ª VIII  1     

  Oficial 2ª VIII  1     

 Encargado General IV 1   

  Encargado Electricidad VIII  1     

1630 LIMPIEZA VIARIA   CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Peón Limpieza X  8     

2310 ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Auxiliar de Enfermería IX  2     

2311 RESIDENCIA DE MAYORES CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Auxiliar de Enfermería IX  8     

  Cocinera IX  2     

  Trabajador/a social  II  1     

2312 PLAN CONCERTADO CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Trabajadora Social II  2     
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  Administrativa VII  1     

  Auxiliar Ayuda a Domicilio IX  4     

2313 EQUIPO TERRITORIAL DE RIESGO CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Trabajadora Social II  1     

2410 FOMENTO DE EMPLEO CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  AEDL VII  1     

3321 BIBLIOTECAS PÚBLICAS CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Técnico VII  1     

3300 ADMINISTRACION GRAL CULTURA  CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Auxiliar Administrativa VII  1     

3330 EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y MUSEOS CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Cuidadora IX  3     

3340 MÚSICOS CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Profesor de Música VII  2     

3400 ADMINISTRACIÓN GENERAL DEPORTES CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Socorrista X  2     

  Técnico X  1     

  Auxiliar Administrativo VII  1     

4320 TURISMO CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Auxiliar Administrativa VII  2     

9122 PERSONAL LABORAL ÓRGANOS DE GOBIERNO CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Auxiliar Administrativa VII  1     

9200 ADMON. GENERAL  CATEGORÍA PLAZAS VACANTES A EXTINGUIR 

  Licenciada I  3     

  Auxiliar Administrativa VII  1     

  Técnico Informática VII  1     

  
TOTAL 54 

  

 

 

 

 

 

 

 

 


